
 

 

Poste ouvert aux personnes'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnée à l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11

janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de handicap). 

Le profil détaillé se trouve en page 2 et suivantes

UNIVERSITE TOULOUSE 2 Référence GALAXIE : 4245

Numéro dans le SI local :
Référence GESUP : 63

Corps : Professeur des universités

Article : 46-1

Chaire : Non

Section 1 : 16-Psychologie, psychologie clinique, psychologie sociale

Section 2 :
Section 3 :
Profil : Psychologie sociale experimentale

Job profile : Competencies in conducting research projects and training in the field of experimental
social psychology and applied social cognition.

Research fields EURAXESS : Psychological sciences     Other

Implantation du poste : 0311383K - UNIVERSITE TOULOUSE 2

Localisation : TOULOUSE

Code postal de la  localisation : 31058

Etat du poste : Vacant

 Adresse d'envoi du
 dossier :

Veuillez indiquer clairement
Votre adresse email pour
Recevoir vos identifiants
31058 - TOULOUSE CEDEX 9

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 N° de Fax :
 Email :

CATHERINE GIRAUD
RESPONSABLE DU POLE ENSEIGNANTS
05 61 50 44 93       05 61 50 44 24
05 61 50 42 14
michele.madeleinat@univ-tlse2.fr

 Date d'ouverture des candidatures
: 23/02/2015

 Date de fermeture des
candidatures : 26/03/2015, 16 heures heure de Paris

 Date de prise de fonction : 01/09/2015

 Mots-clés :
 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :

UFR Psychologie
Dpt Psychologie Sociale, Travail et Organisations

 Profil recherche :
 Laboratoire 1 : UMR5263 (200711926M) - COGNITION, LANGUES, LANGAGES, ERGONOMIE

 Laboratoire 2 :
 Laboratoire 3 :
 Laboratoire 4 :
 Laboratoire 5 :
Dossier Papier NON

Dossier numérique physique (CD,
DVD, clé USB)

NON

Dossier transmis par courrier
électronique

NON                        e-mail gestionnaire

Application spécifique OUI                        URL application     https://recrutement-ec.univ-tlse2.fr



Informations Complémentaires

16 PR 0063

Job profile :

Competencies in conducting research projects and training in the field of experimental social
psychology and applied social cognition. The candidate will integrate «Social context and
regulation of cognition"» team (Laboratory CNRS CLLE-LTC, UMR 5263 directed by
Gwenael Kaminski gwenael.kaminski@univ-tlse2.fr) and the Social, Work and
Organizational Department co-directed by Marie-Pierre Cazals (cazals@univ-tlse2.fr)

Enseignement

Profil : Psychologie sociale expérimentale

Filières de formation concernées :

LMD de Psychologie – UFR Psychologie

Département de Psychologie Sociale, du Travail et des Organisations

Objectifs pédagogiques et besoins d'encadrement

- Le Professeur recruté devra avoir une solide expérience de l’enseignement universitaire, à
tous les niveaux du cursus de formation (L-M-D et formation continue), dans le champ de la
Psychologie sociale expérimentale. Il-Elle devra présenter une parfaite maîtrise des
différentes méthodologies et techniques dans ce champ disciplinaire. Une expérience
significative de l’encadrement de travaux de recherche en Master et en Doctorat est attendue.

- Il-Elle devra assurer des responsabilités de gestion pédagogique au sein du Département et,
plus largement, de l'UFR de Psychologie. Une connaissance et une expérience préalable et
significative d'implication dans ces activités de gestion constitueront un atout important.
Il-Elle participera à l'élaboration et à la mise en œuvre des dispositifs d’aide à la réussite des
étudiants ainsi qu'à l'organisation des enseignements de psychologie sociale dispensés dans le
cadre de conventions avec d'autres établissements.

Département d’enseignement : Département de Psychologie sociale, du travail et des
organisations - UFR de Psychologie

Lieu(x) d’exercice : UT2 Jean Jaurès

Équipe pédagogique : Département de Psychologie Sociale, du Travail et des Organisations

Nom direction adjointe du département : M.P. Cazals-Ferré

Tel directeur adjointe du département: 05.61.50.48.28

Email direction adjointe du département : cazals@univ-tlse2.fr

Recherche :

Research Fields Euraxess (cf. liste des champs Euraxess)

https://webmail.univ-tlse2.fr/horde/imp/message.php?index=8817
https://webmail.univ-tlse2.fr/horde/imp/message.php?index=8817
mailto:cazals@univ-tlse2.fr


CHAMPS SOUS-CHAMPS

Psychologie Psychologie sociale expérimentale

Psychology Experimental social psychology

Profil recherche :

Le Professeur recruté sera rattaché à l'Axe 2 « Contexte social et régulation de la cognition »
du laboratoire CLLE-LTC (UMR 5263)

Les recherches antérieures et les projets du(de la) candidat(e) recruté(e) devront s’inscrire
dans les problématiques actuelles de la psychologie sociale expérimentale. La possibilité pour
le (la) candidat(e) de s’intégrer immédiatement dans l’une des problématiques suivantes de
l’équipe d’accueil constituera un atout significatif :

- Régulations sociocognitives du raisonnement et de l’explication causale, Plausibilité ;

- Normes sociales, Connaissance des normes sociales (clairvoyance normative) et jugement
social ;

- Psychologie sociale appliquée : justice, jeux de hasard et d’argent, travail (recrutement,
formation), environnement.

On attend du (de la) candidat(e) une capacité à la collaboration scientifique, au portage de
projets de recherche et à l’animation d’une équipe de recherche

Lieu(x) d’exercice : Laboratoire CLLE-LTC (UMR 5263) - UTM

Nom directeur laboratoire : Gwenaël Kaminski

Tel directeur laboratoire : 05-61-50-48-22

Email directeur laboratoire :gwenael.kaminski@univ-tlse2.fr

URL laboratoire : http://clle-ltc.univ-tlse2.fr/

Descriptif du laboratoire :

Fort de plus de 80 membres, dont 35 membres permanents, le Laboratoire Travail et
Cognition est une unité de recherche affiliée au CNRS (UMR 5263). Historiquement ancrée
en psychologie ergonomique, le laboratoire est devenu une équipe importante en psychologie
cognitive et en psychologie sociale expérimentale. L'Axe 2 du LTC ("Contexte social et
régulation de la cognition") comprend 20 membres dont 8 permanents qui s'inscrivent dans
une perspective à la fois fondamentale et appliquée de la psychologie sociale expérimentale.

*****************************************

Constitution du dossier de candidature :

Réf : arrêtés du 7 octobre 2009, fixant les dispositions permanentes applicables à l'ensemble des
recrutements :

- professeurs des universités
- maîtres de conférences

Cf. : Rubrique « A consulter » sur la page d’accueil du portail GALAXIE

mailto:gwenael.kaminski@univ-tlse2.fr
http://clle-ltc.univ-tlse2.fr/


https://www.galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/ensup/cand_recrutement_enseignants_chercheurs.htm
)

La langue de l’enseignement, des examens et concours ainsi que des thèses et mémoires dans les
établissements publics et privés d’enseignement est le français. Ainsi, toutes les pièces du dossier des
candidats doivent être présentées en français ou traduites en français.

Nota Bene :
La notice de candidature devra être imprimée depuis GALAXIE, datée et signée, puis scannée et
déposée sur le site. Une signature électronique « consiste en l’usage d’un procédé fiable
d’identification garantissant son lien avec l’acte auquel elle s’attache »*. Ce n’est ni une signature
copiée et collée, ni un nom et un prénom dactylographiés.
*Loi n°2000-230 du 13 mars 2000 portant adaptation du droit de la preuve aux technologies de l’information et relative à la
signature électronique

Recrutement au titre des enseignants chercheurs exerçant dans un établissement hors de France :
Fournir une attestation de l’établissement certifiant des fonctions d’enseignant chercheur et toutes
pièces justifiant de la qualité, du statut ou des activités d’enseignement et de recherche d’un niveau
équivalent à l’emploi à pourvoir. Toutes les pièces devront être traduites en français.

Date limite de dépôt des candidatures :

Le jeudi 26 mars 2015,à minuit exclusivement dans l’application NUXEO.
Prendre connaissance du Guide de dépôt des candidatures dans NUXEO à l’adresse suivante :
https://but.univ-toulouse.fr/pub/docs/group-nuxeo-candidatures/web/Guide+NUXEO_candidat+2015.pdf

La procédure d’accès à l’application de dépôt est transmise par courriel à la suite de l’inscription dans
GALAXIE (la transmission nécessite l’intervention du Pôle enseignant, prévoir un délai. Pas d’envoi
le week-end).
Prendre soin de transmettre une adresse mail valide pendant toute la durée du recrutement et
vérifier la boite de réception des courriers indésirables

https://www.galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/ensup/cand_recrutement_enseignants_chercheurs.htm

