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Département 
Psychologie du Développement 

 

 Relevé de Décision du conseil plénier du département  
PDév  

Du 15/12/2022 
 

Conseiller.s.ères présent.s.es : BEAUMATIN Ania, ESPARBES PISTRE Sylvie, FRAPPART 

Soren, SORSANA Christine, TARTAS Valérie, OUBRAYRIE-ROUSSEL Nathalie 

 

Membres excusés ayant donné procuration : LARGY Pierre pour Sylvie ESPARBES PISTRE, 

DELENNE Hubert pour TARTAS Valérie, CHAMBERT Émeline pour Ania Beaumatin 

 

Membres de droit non-votants : Valérie Capdevielle (directrice), Karine OGER (secrétaire)  

 

Présence de Sandrine Croity-Belz, directrice du laboratoire PS-DT 

  

Ordre du jour du conseil : 

 

1. RD du conseil du 03/10/2022 : vote électronique 

2. RD du conseil du 24/10/2022 : vote 

3. Campagne d'emploi 2022 2023 : VOTE de la composition des COS relatifs aux postes 

• 16PR190 Psychologie du développement et de l’éducation 

• 16MCF0744 Psychologie du développement et de la 

socialisation  

  

1 RD du 03/10/2022 (vote électronique) 

 

La RD du 03/10/2022 a été soumis à un vote électronique du 28 octobre au 9 novembre 2022.    

 

Votants 6 NPPV 0 ABS 0 CONTRE 0 POUR 6 

 

Le RD du 03/10/2022 est adopté à l’unanimité des élu.e.s qui ont répondu par vote électronique. 

 

2. RD du 24/10/2022 (vote) 

 

La directrice rappelle qu’elle avait soumis au préalable le RD du conseil du 24 octobre à un 

vote électronique mais Christine Sorsana ayant repéré une erreur relative aux capacités 

d’accueil du parcours PDEA, elle préfère remettre au vote le RD corrigé.  

 

Votants 9 NPPV 0 ABS 0 CONTRE 0 POUR 9 

 

Le RD du 24/10/2022 est adopté à l’unanimité des élu.e.s présent.e.s ou représenté.e.s. 

 

3. Campagne d'emploi 2022 2023 : VOTE de la composition des COS 

 

La directrice informe les membres du conseil que le calendrier relatif à la constitution des COS a démarré 

beaucoup plus tôt que les années précédentes. Le CSQ se réunira les 5 et 6 janvier prochains. Cette 

situation a laissé peu de temps pour contacter les collègues susceptibles d’être sollicités et a de ce fait 

contraint le nombre de membres pressentis pour chacun des COS. Elle rappelle qu’elle a adressé avec 

la convocation les éléments de cadrage relatifs à la composition des COS. 
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• Ania Beaumatin présente la composition du COS relatif au poste 16MCF0744 

Psychologie du développement et de la socialisation. Il est composé de 12 membres 

dont 8 membres externes à l’UT2J, 8 collègues spécialistes de la discipline et 5 

hommes. 2 règles de désistement ont été prévues. 

 

• Valérie Capdevielle présente la liste des membres du COS relatif au poste 16PR190 

Psychologie du développement et de l’éducation. Il est composé de 9 membres dont 6 

membres extérieurs, 7 collègues spécialistes de la discipline et 3 hommes. Une règle 

de désistement a été précisée. 

 
Sandrine Croity-Belz, directrice du laboratoire d’adossement atteste de la validation de ces COS par le 

conseil du laboratoire PS-DT. Après quelques demandes d’informations sur la spécialité de certains 

membres pressentis et accord des conseillers, la directrice soumet la composition des deux COS au vote. 

 

Votants 9 NPPV 0 ABS 0 CONTRE 0 POUR 9 

 

La composition de chaque COS relatifs aux postes susnommés est adoptée à l’unanimité des élu.e.s 

présent.e.s ou représenté.e.s. 

 

 

La séance est levée à 13h30. 

RD établi par Valérie Capdevielle 

 

 


