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Votes exprimés : Alexis le Blanc, Alice Delicourt, Maja Becker, Nathalie Bardouil, Isabelle Idrac, Marie-
Pierre Souyri, Alexandre Bacquet, Sandrine Croity-Belz, Isabelle Faurie, Stéphane Perrissol

ODJ : 4 critéres a voter

e\/ote sur les capacités d’accueil

® \ote sur les modalités de sélection

® \/ote sur les criteres d’examen des candidatures

e \ote sur les attendus en termes de connaissances, compétences

Parcours Capacité Mon Master Capacité hors Mon Capacité totale 2025-
Master 2026

M1 Psychologie de la Socialisation : Recherche- 13 2 15

Intervention (PSRI)

M1 Psychologie de I'Accompagnement Professionnel : 18 2 20

approches cliniques et sociales (PAP)

M1 Perspectives Pluridisciplinaires sur la Cognition 18 2 20

(PEPSCO)

M1 Psychologie Sociale, du Travail et des 24 2 26

Organisations (PSTO)

Précisions sur ce tableau - Concernant les capacités d’accueil, il y une nouveauté cette année : il est demandé de
distinguer 2 capacités d’accueil : la capacité Mon Master et la capacité hors-Mon Master qui regroupe les
redoublants, les admis hors plate-forme (p.ex. étudiants Campus France), les retours de césure et les éventuels
admis hors plate-forme. La capacité totale du parcours est la somme des 2.

| Vote (10votants) |  NPPV:0 | ABS : 1 | CONTRE:0 | POUR:9 |

Les capacités d’accueil des parcours rattachés aux département PSTO telles que présentées dans le
tableau ci-dessus sont votées a la majorité des membres votants.

Parcours Modalités de sélection
M1 Psychologie de la Socialisation : Recherche-Intervention (PSRI) Dossier + entretien
M1 Psychologie de I'Accompagnement Professionnel : approches Dossier + entretien
cliniques et sociales (PAP)

M1 Perspectives Pluridisciplinaires sur la Cognition (PEPSCO) Dossier
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Les modalités de sélection des parcours rattachés aux département PSTO telles que présentées dans
le tableau ci-dessus sont votées a la majorité des membres votants.
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Les critéres d’examen des candidatures des parcours rattachés aux département PSTO telles que
présentées dans le tableau ci-dessus sont votées a la majorité des membres votants.
Faire preuve Disposer
de curiosité d'un ’ . Savoir .
— ) A Avoir une Présenter - Faire
Détenir des ) intellectuelle intérét ) mobiliser ses
. Avoir des ) bonne un projet . preuve de
M1 connaissance . pour I'analyse  pour s ' expériences P
. connaissances . capacité d'étude et ) créativité
Psychologi s P de conduire . X X professionnell
théoriques et . . rédactionnell un projet dans
edela fondamental . . problématiqu  une , X es et/ou de L. .
o p méthodologiqu L ) e, d’analyse  professionn I’élaboratio
Socialisatio es dans les es sociétales démarche stage et/ou
K esen . ) e et de elen .. nde
n: diverses . contemporain  d’étude et N . expériences .
psychologie synthése et cohérence L projets
Recherche- sous- . es dans les de . associativeset .
. o sociale et en une maftrise  avec les X individuels
Interventio disciplines de . champs de recherche- s citoyennes au
psychologiedu ,, . ) ~de objectifs de ou
n (PSRI) la i I"éducation, interventio |, . ) regard de la .
. développement . 'expression  la formation Y g s collaboratif
psychologie de I'action n en -, spécificité du
) . orale visée s
sociale et du psychologi master
travail e

M1 Psychologie de
I'Accompagnement

Professionnel : approches
cliniques et sociales (PAP)

La qualité

Détenir des

Avoir commencé
une spécialisation
dans le champ de
la psychologie
sociale et/ou

Etre en capacité
d'élaborer un document

Etre en capacité
d'élaborer et

Savoir analyser ses
expériences
professionnelles

Etre en capacité
d'expliciter la
cohérence entre
la spécificité de la

connaissances . écrit ou une présentation  d'étayer un .
psychologie . ) ) R et/ou de stage et/ou  formation (ses
fondamentales dans L orale (présentation de raisonnement a L. L
) clinique dans la R expériences objectifs et
les diverses sous- documents/textes ; partir des

disciplines de la

perspective d’une

maitrise de I'expression ;

connaissances

associatives et

débouchés) et le

R cohérence entre . X citoyennes auregard  projet
psychologie le cursus initial et S o maIre syntaxe et acquises au cours de la spécificité du rofessionnel
[les spécificités orthographe ... du cursus mastef ZU dela
de] la formation candidat.e

visée




M1 Perspectives
Pluridisciplinaires sur la
Cognition (PEPSCO)

Disposer de
connaissances
disciplinaires larges
dans les différentes
sous-disciplines des
sciences
psychologiques

Posséder une
bonne maitrise de
la méthode de
recherche et des
statistiques
utilisées en
sciences
psychologiques

Disposer d'une bonne
maitrise de I'anglais oral
et écrit

Disposer d'une
bonne méthode de
travail (capacités
importantes en
travail autonome
et de travail
collaboratif, bonne
organisation du
travail personnel)

Faire preuve d'une
motivation
importante et avoir
projet professionnel
en lien avec la
recherche
(fondamentale et/ou
appliquée) en
sciences
psychologiques

Avoir un intérét
pour et une
curiosité a I'égard
de la cognition au
sens large, en
termes de
recherche
(recherche
fondamentale,
recherche action,
recherche
intervention)

Avoir
commencé
une
spécialisatio .
Savoir analyser
- ndansle
Savoir élaborer un ses
o champ de la Etre en L. "
. document écrit et A s expériences Etre en capacité
Détenir des . . psychologie capacité . , . . .
M1 X une présentation X . . professionnelle d'expliciter la Avoir les acquis
. connaissance sociale et du  Savoir d'élaborer et . . L
Psychologie orale: R ) , s et/ou de cohérence entre la nécessaires a la
. , . travail dans  développer étayer un .
Sociale, du présentation de . stage et/ou formation (ses lecture et la
) fondamentale la une raisonnemen .. L , .
Travail et documents/textes . . N . expériences objectifs et compréhension
s dans les - perspective  argumentatio ta partir des - . . ,
des . ; maitrise de , . . associatives et débouchés) et le d’un
- diverses sous- |, . d’une navecesprit  connaissance ) S
Organisation . "~ I'expression ; : - . citoyennes et  projet texte scientifique e
disciplines de . cohérence critique s acquises au . R
s (PSTO) . grammaire, les mettre en professionnel du.de  n anglais
la psychologie entre le cours de la . ;
syntaxe et L X lien avec la la candidat.e
cursus initial Licence g s
orthographe spécificité du
etles
s mast
spécificités
dela
formation
visée
| Vote (10 votants) | NPPV:0 | ABS : 1 | CONTRE:0 |  POUR:9

Les attendus relatifs aux candidatures des parcours rattachés aux département PSTO telles que
présentées dans le tableau ci-dessus sont votées a la majorité des membres votants.

Relevé de décision établi par Marie-Pierre CAZALS
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