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Relevé de Décision du Conseil de Département 

PSTO  
Du 20 janvier 2025 

 

Présent.e. s : Sandrine Croity-Belz, Alexis le Blanc, David Vaidis, Alice Delicourt, Isabelle Faurie, 
Alexandre Bacquet 
Membres ayant donné procuration : Maja Becker pour David Vaidis, Nathalie Bardouil pour Sandrine 
Croity-Belz, Céline Launay pour David Vaidis, Marie-Pierre Souyri pour Alice Delicourt, Isabelle Idrac 
pour Alice Delicourt 
 

Excusé.e.s : Maja Becker, Nathalie Bardouil, Isabelle Idrac, Stéphane Perrissol, Céline Launay 
 

Membres de droit non votants : Marie-Pierre CAZALS, Directrice Département 
 

Ordre du jour :  
 

1. Approbation des RD des 12/09/2024, 17/09/2024, 12/11/2024, 26/11/2024 et 
08/01/2025 

2.  Vote relatif aux Commissions d’admission pour la sélection en Master 2023/2024  
3. Vote relatif à la constitution des COS 

 
1. Vote des Relevés de Décision  

 

a. Après consultation, les membres du conseil sont d’accord pour voter l’ensemble des 
ces RD en une fois. Sont donc votés ensemble : le RD du 12/09/2024 : MCC de Licence, 
le RD du 17/09/2024 : MCC Master, le RD du 12/11/2024 : critères/attendus entrée en 
Master, le RD du 26/11/2024 : Licence Professionnelle et le RD du 08/01/2025 : profil 
ATER  

 

Votants : 11 NPPV 0 ABS 0 CONTRE 0 POUR 11 
 

Les 5 RD sont adoptés à l’unanimité des élu.e.s présent.e.s ou représenté.e.s. 

 

2. Composition des commissions des 4 parcours rattachés au département PSTO pour la 
sélection en Master  
 

Commission du parcours Psychologie de l'accompagnement professionnel (PAP)  

Parcours Psychologie de l’Accompagnement Professionnel (PAP) 
Pour se réunir la commission doit être constituée d'un minimum de 3 membres désignés dans la liste 

NOM PRENOM GRADE et/ou FONCTION 

ROSSI NEVES Patricia 
GRADE : Professeur des universités 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique et responsable 
du parcours 

BARTHE Béatrice GRADE : Maître de conférences  
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

CAZALS Marie-Pierre GRADE : Maître de conférences 
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FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

COMBRES Laurent GRADE : Maître de conférences HDR 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

CROITY-BELZ Sandrine GRADE : Professeur des Universités 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

DELICOURT Alice GRADE : Maître de conférences 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

DUARTE Antoine 
GRADE : Maître de conférences 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique et responsable 
du parcours 

FOURCHARD Frédéric GRADE : Maître de conférences  
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

BEYSSON Brigitte FONCTION : psychologue, chargée d’enseignement et membre 
de l’équipe pédagogique 

BOUNAMOUS Christophe GRADE : PAST 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

La présidence de la commission de parcours est assurée par Patricia ROSSI NEVES en qualité de responsable du 
parcours. 

 

Votants  11  NPPV 0 ABS 0 CONTRE 0 POUR 11 

La composition de la commission du parcours de Psychologie de l'accompagnement 
professionnel (PAP) est adoptée à l’unanimité des membres présents ou représentés 

 

Commission du parcours PSTO   
NOM PRENOM GRADE et/ou FONCTION 

LE BLANC Alexis  
GRADE : Professeur des Universités 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique et responsable 
de la mention et du parcours 

LE FLOCH  Valérie 
GRADE : Professeur des Universités 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique et responsable 
de la mention et du parcours 

BARTHE  Béatrice 
GRADE : Maître de conférences Habilité à diriger des 
recherches 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

BECKER  Maja GRADE : Professeur des Universités 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

BOUNAMOUS Christophe GRADE : PAST 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

CASCINO  Nadine GRADE : Maître de conférences 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

CAZALS Marie Pierre GRADE : Maître de conférences 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

CROITY BELZ Sandrine GRADE : Professeur des Universités 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

DELICOURT Alice GRADE : Maître de conférences 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

DUARTE Antoine GRADE : Maître de conférences 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

FAURIE Isabelle GRADE : Maître de conférences 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

FREIGNEAUX Pascale GRADE : PAST 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

LAUNAY  Céline GRADE : Maître de conférences 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

MANUNTA Efisio GRADE : Maître de conférences 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

PERRISSOL  Stéphane GRADE : Maître de conférences 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

PY Jacques GRADE : Professeur des Universités 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 
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ROSSI-NEVES Patricia GRADE : Professeur des universités 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

VAIDIS David GRADE : Professeur des Universités 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

La présidence de la commission de parcours est assurée par Alexis LE BLANC et Valérie LE FLOCH en qualité de 
responsable du parcours. 

 
 

Vote : (11 votants) NPPV 0 ABS 0 CONTRE 0 POUR 11 

La composition de la commission du parcours de Psychologie Sociale, du Travail et des 
Organisations est adoptée à l’unanimité des membres présents ou représentés 

 

Commission du parcours Perspectives pluridisciplinaires sur la cognition (PEPSCO)  

NOM PRENOM GRADE et/ou FONCTION 

CHEVALIER Aline 
GRADE : Professeur des universités 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique et co-
responsable du parcours 

BECKER Maja 
GRADE : Professeur des universités 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique et co-
responsable du parcours 

AMADIEU Franck GRADE : Professeur des universités 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

DANNA  Jérémy  GRADE : Chargé de recherche CNRS 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

FARRER-PUJOL Chloé GRADE : Chargée de recherche CNRS 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

HUET Nathalie GRADE : Professeur des universités 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

LAUNAY  Céline  GRADE : Maître de conférences 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

MATTON Nadine GRADE : Enseignant-chercheur ENAC 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

PY Jacques GRADE : Professeur des universités 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

RICO-DUARTE Liliana GRADE : Professeur des Universités 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

SENOUSSI  Medhi  GRADE : Maître de conférences 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

VAIDIS David GRADE : Professeur des Universités 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

La présidence de la commission de parcours est assurée par Maja BECKER et Aline CHEVALIER en qualité de co-
responsables du parcours. 

 

 

Vote : (11 votants) NPPV 0 ABS 0 CONTRE 0 POUR 11 

La composition de la commission du Parcours Perspectives pluridisciplinaires sur la 
cognition (PEPSCO) est adoptée à l’unanimité des membres présents ou représentés 
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Commission du Parcours : Psychologie de la socialisation : Recherche-Intervention 
(PSRI)  

Psychologie de la socialisation : Recherche-Intervention PSRI 
Pour se réunir la commission doit être constituée d'un minimum de 3 membres désignés dans la liste 

NOM PRENOM GRADE et/ou FONCTION 

FAURIE Isabelle 
GRADE : Maître de conférences 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique et co-
responsable du parcours PSRI 

MIEYAA Yoan 
GRADE : Maître de conférences 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique et co-
responsable du parcours 

BOUNAMOUS Christophe GRADE : PAST 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

CAPDEVIELLE Valérie GRADE : Professeur des universités 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

CAZALS Marie-Pierre GRADE : Maître de conférences 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

COURTINAT-CAMPS Amélie GRADE : Professeur des Universités 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

CROITY-BELZ Sandrine GRADE : Professeur des universités 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

DA SILVA CORREIA Julia GRADE : Psychologue et Docteure en Psychologie 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

DELICOURT Alice GRADE : Maître de conférences 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

DUARTE Antoine GRADE : Maître de conférences 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

FOURCHARD Frédéric GRADE : Maître de conférences 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

HUET Marie GRADE : Maître de conférences 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

LE BLANC Alexis GRADE : Professeur des universités  
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

OUBRAYRIE Nathalie GRADE : Professeur des universités 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

ROSSI-NEVES Patricia GRADE : Professeur des universités 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

SAFONT-MOTTAY Claire GRADE : Professeur des universités 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

STURM Gesine GRADE : Maître de conférences HDR 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

VILLATTE Aude GRADE : Professeur des universités 
FONCTION : membre de l’équipe pédagogique 

La présidence de la commission de parcours est assurée par Isabelle FAURIE et Yoan MIEYAA en qualité de co-
responsables du parcours. 

 
 

Vote : (11 votants) NPPV 0 ABS 0 CONTRE 0 POUR 11 

La composition de la commission du Psychologie de la socialisation : Recherche-
Intervention (PSRI) est adoptée à l’unanimité des membres présents ou représentés 

 
3. Vote relatif à la constitution des COS 

 
Deux postes sont concernés par le recrutement dans le cadre de la campagne d’emploi 
2025 : le poste de MCF de psychologie sociale, du travail et des organisations 
16MCF0761 et le poste de PR de Psychologie du Travail 16PR0535 
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La constitution des 2 COS a été préalablement présentée et discutée lors de l’AG du 
département qui a précédé le conseil, en faisant sortir toutes les personnes qui 
pourraient potentiellement candidater sur l’un de ces postes.  
 

Vote pour la constitution du COS pour le poste de MCF de psychologie sociale, du travail et 
des organisation :16MCF0761 

 
A propos des membres du COS : Le comité comprend 12 membres. Conformément aux exigences en 
matière de statut, le comité est composé de 6 maitres de conférences et de 6 Professeurs des 
universités. Le comité est composé de 8 membres externes à l’établissement et de 4 membres 
internes soit 66 % de membres externes. Le nombre de membres externes répond au principe des 50% 
minimum d’extérieurs. Le comité est composé de 8 femmes et de 4 hommes. Cette année nous avions 
2 COS à constituer (1 pour ce poste, 1 autre pour le poste de PR en psychologie du travail 16PR0535), 
en tenant compte de certaines règles restrictives (collègues hommes présents aux jurys de thèse de 
candidat.e.s potentiel.l.e.s), des disponibilités de certains des collègues masculins à la période des 
auditions futures _ disponibilités qui souvent ne convergeaient pas en terme de calendrier 
universitaire (période de congés) et/ou parce que ces collègues s’étaient déjà engagés nationalement 
sur d’autres COS_  la constitution d’un comité suivant le principe de parité s’est avéré extrêmement 
complexe. L’ensemble des membres du comité relève de la section du CNU correspondante au poste 
à pourvoir (section 16 : Psychologie et Ergonomie). 11 membres sur 12 sont spécialistes en référence 
au profil du poste qui requiert des compétences sur les enseignements en psychologie sociale, du 
travail et des organisations et également en psychologie de l’orientation. Laurent Combres vice-
président du comité est maitre de conférences HDR en psychologie clinique, est spécialiste de la 
psychologie  mais non spécialiste de la psychologie sociale, du travail et des organisations. . Il 
représente dans le comité l’UFR de psychologie. 

Présidence (membre 
externe) 

Davy Castel, Université de Picardie Jules Verne, Laboratoire CRP-
CPO (Amiens) 

Vice-présidence (membre 
interne) 

Laurent Combres, Université Toulouse Jean-Jaurès, département 
Clinique du sujet, Laboratoire LCPI 

 

La liste intégrale des membres proposés est la suivante : 

Membres extérieurs Emmanuelle Vignoli, PR, CNAM, Laboratoire CRDT (Paris) 

Jacques Pouyaud, PR, Université de Bordeaux, Labpsy (Bordeaux) 

Anne Pignault, PR, Université de Lorraine, 2LPN 

Fointiat Valérie, PR, Université Aix-Marseille, Laboratoire de 
Psychologie Sociale 

Davy Castel, MCF, Université de Picardie Jules Verne, Laboratoire 
CRP-CPO (Amiens) 

Sandoval Amélie, MCF, CNAM, Laboratoire CRDT (Paris) 

Laneyrie Elsa, MCF, Université Lyon 2, Greps 

Guilbert Laure, MCF, Université Paul Valéry (Montpellier), 
Laboratoire Epsylon 
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Membres internes Jacques PY, PR, Département de Psychologie Sociale, du Travail et 
des Organisations, Laboratoire CLLE 

Patricia Rossi, PR, Département de Psychologie Sociale, du Travail 
et des Organisations, laboratoire PS-DT 

Alice Delicourt, MCF, Département de Psychologie Sociale, du 
Travail et des Organisations, laboratoire PS-DT 

Laurent Combres, département Clinique du sujet, Laboratoire 
LCPI 

 

Règle de désistement : Jacques PY  

Vote (11 votants) NPPV : 1 ABS : 0 CONTRE : 0 POUR : 10 
 

La composition du COS pour le poste 16MCF0761 est approuvée à la majorité des membres votants. 

Vote pour la constitution du COS pour le poste de PR de psychologie du travail : 16PR0535 
 

A propos des membres du COS : Le comité comprend 10 membres (10 professeurs des universités). Au 
regard du nombre potentiel de candidats dans la discipline visée par le profil de poste, un comité 
composé de 10 membres est suffisant pour assurer un bon fonctionnement du COS. La composition 
du comité tend vers la parité demandée : il est composé de 6 femmes et 4 hommes (soit 40 % 
d’hommes et 60 % de femmes). Le comité est composé de 6 professeurs des universités externes à 
l’établissement de 4 professeurs des universités internes soit 60 % de membres externes. Le nombre 
de membres externes répond au principe des 50% minimum d’extérieurs. L’ensemble des membres 
du comité relève de la section du CNU correspondante au poste à pourvoir (section 16 : Psychologie 
et Ergonomie).9 membres sur les 10 (soit 90%) sont spécialistes de la psychologie du travail et/ou de 
l’orientation professionnelle et/ou des organisations, et donc spécialistes au regard du profil de poste 
à pourvoir. David Vavassori, vice-président du comité et professeur de psychologie clinique et 
psychopathologie (UT2J) est spécialiste de la psychologie mais pas de la psychologie du travail. Il 
représente dans le comité l’UFR de psychologie. 

 

Présidence (membre 
externe) 

Isabelle Soidet, , Université Nanterre, LAPPS 

Vice-présidence (membre 
interne) 

David Vavassori, PR, Département Psychologie Clinique du Sujet, 
laboratoire LCPI 

 

La liste intégrale des membres proposés est la suivante : 

Membres extérieurs Sabrina Rouat, PR, Université Lyon 2, UR GRePS 

Isabelle Soidet, , Université Nanterre, LAPPS 

Marc-Eric Bobillier-Chaumon, PR,CNAM Paris, CRDT 

Pascale Desrumeaux, PR, Université de Lille, PSITEC 

Anne-Marie Vonthron, PR, Université Paris-Nanterre, LAPPS 



  

7 
 

Jean-Luc Bernaud, PR, CNAM Paris, CRDT 

Membres internes Valérie Le FLOCH, PR, Département de Psychologie Sociale, du 
Travail et des Organisations, Laboratoire CLLE 

Alexis le Blanc, PR, Département de Psychologie Sociale, du 
Travail et des Organisations, laboratoire PS-DT 

Patricia Rossi, PR, Département de Psychologie Sociale, du Travail 
et des Organisations, laboratoire PS-DT 

David Vavassori, PR, Département Psychologie Clinique du Sujet, 
laboratoire LCPI 

 

 

Règle de désistement : Valérie Le Floch 

Vote (11 votants) NPPV : 2 ABS : 0 CONTRE : 0 POUR : 9 
 

La composition du COS pour le poste 16PR0535 est approuvée à la majorité des membres votants. 

 
Relevé de décision établi par Marie-Pierre CAZALS 

 

 


