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contre toutes les formes de discrimination et de haine.
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L’Université Toulouse - Jean Jaurès a pris connaissance de l’article publié le 24 septembre 2025 dans 
La Dépêche du Midi, intitulé « Un des campus où j’ai vu le plus d’apologie du terrorisme », relatif à une 
enquête menée par une journaliste sur le campus du Mirail.

L’Université réitère sa condamnation ferme et sans équivoque de l’antisémitisme, du racisme, de 
l’apologie du terrorisme, ainsi que de toute forme de discours ou d’acte haineux, discriminants, quelle 
qu’en soit l’origine ou le contexte.
Cet engagement clair et constant dans la lutte contre toutes formes de discrimination a été rappelé à 
plusieurs occasions par la voix de la Présidente de l’Université, dans des communiqués internes ou 
dans la presse.

Des affirmations graves, des amalgames préoccupants
L’article évoque des situations extrêmement graves, sans que l’Université n’ait été sollicitée pour y 
apporter des éléments de contexte ou de vérification. Des propos évoqués jettent le discrédit sur 
l’ensemble d’une communauté universitaire, sans distinction, ni preuve précises ou de faits établis. Par 
ailleurs, l’affirmation selon laquelle l’auteure de l’enquête aurait rencontré la présidente de l’Université 
est inexacte et omet de faire référence aux positions plusieurs fois exprimées par l’institution.

L’université Toulouse - Jean Jaurès conteste fermement toute forme de généralisation ou d’amalgame 
qui pourrait laisser croire que l’établissement tolérerait ou encouragerait de tels comportements. Il en va 
de la responsabilité collective de l’université de lutter contre toutes les formes de haine, mais également 
contre la stigmatisation.

Une communauté vigilante et engagée
L’Université Toulouse - Jean Jaurès est un établissement d’enseignement supérieur et de recherche 
soucieux d’honorer ses missions de service public et profondément attaché à ses valeurs. Elle œuvre 
chaque jour à faire de ses campus des espaces de savoir, de dialogue, d’émancipation et de respect, où 
toutes et tous doivent pouvoir étudier, travailler et s’exprimer dans un cadre sécurisé.

L’Université Toulouse - Jean Jaurès a mis en place des dispositifs concrets et actifs de prévention, de 
signalement et de traitement des situations de discrimination ou de radicalisation :
 - La nomination d’un chargé de mission Laïcité et lutte contre le racisme, l'antisémitisme et les 
discriminations liées à l'origine 
 - Une plateforme de signalement des violences, discriminations, propos haineux ou dérives 
radicales, accessible à tous les membres de la communauté universitaire.
 - Une référente signalements dans le cadre de l’accompagnement du traitement des 
signalements via la plateforme nommée ci dessus
 - Des formations auprès des personnels et des étudiants sur la lutte contre l’antisémitisme, le 
racisme, les VSS et les discriminations.
 - Une cellule de veille et d’alerte en lien avec les autorités compétentes pour tout signalement 
avéré.
 - Organisation d’événements de sensibilisation sur les questions de diversité, de mémoire, de 
citoyenneté et de lutte contre les discours de haine.

Un appel à la responsabilité collective
L’université Toulouse - Jean Jaurès encourage toute personne confrontée à des propos ou actes 
inacceptables à utiliser les dispositifs mis à disposition. Chaque signalement fait l’objet d’un suivi 
rigoureux, dans le respect des droits de chacun.
Consciente des tensions qui traversent la société, l’Université Toulouse - Jean Jaurès réaffirme qu’elle 
continuera d’agir avec détermination pour défendre un espace universitaire respectueux, inclusif et 
exigeant, fidèle à sa vocation de creuset de citoyenneté et d’émancipation, par le savoir.
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