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Esta formacién asume el reto de la igualdad de
sexos y, en general, de la lucha contra las dis-
criminaciones. El Master EGALES propone una
formacién innovadora orientada al diseno, la
aplicacién y la evaluacién de las politicas de
igualdad.

Un programa
innovador

Un programa centrado en el género y la igual-
dad (conceptos, acciones) desarrollado en
cuatro temdticas: educaciéon, salud, cultura;
trabajo e insercién laboral; politicas publicas;
mundializacién.

Perspectivas
profesionales
prometedoras

Nuevos oficios emergentes fales como:

® Profesor/a, investigador/a en estas temdati-
cas.

® Responsable de la orientacién socio-profe-
sional de jévenes de ambos sexos

® Responsable en materia de igualdad y de di-
versidad en una empresa

® Agente de Igualdad a favor de los derechos
de las mujeres

® Experto/a en género en asociaciones inter-
nacionales

Una formacion
europead

® Inscripcion después del grado o de la licen-
ciatura (o, segun los paises, justificando una ex-
periencia profesional)

® Formacién de 2 afos, con uno o dos se-
mestres de movilidad en una de las universi-
dades europeas del partenariado.
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Ceftte formation a pour objectif de soutenir les
avancées en matiere d'égalité des sexes et
plus généralement en matiére de lutte contre
les discriminations. Le Master EGALES propose
une formation innovante pour accompagner la
conception, la mise en ceuvre et I'évaluation
des politiques d'égalité.

Un programme
innovant

Il est centré sur le genre et I'égalité (concepts,
actions) avec quatre thématiques : éducation
santé culture/ travail et insertion/ politiques pu-
bligues/ mondialisation.

Des débouchés
prometteurs

De nouveaux métiers émergent comme :

® Enseignant.e chercheur.e spécialisé.e dans
ces thématiques

® Chargée de mission pour I'orientation filles-
garcons

® Responsable de la diversité dans une
entreprise

® Délégué.e aux droits des femmes

® Expert.e aupres d'associations
infernationales

Une formation
europeenne

® Acceés aprés lalicence (ou, selon les pays, en
justifiant d'une expérience professionnelle)

® Parcours sur 2 ans avec 1 ou 2 semestres en
mobilité dans une des universités européennes
partenaires.

This course is intended to support advances
in gender equality, and more generally in the
fight against discrimination. The Master also of-
fers innovative training to support the design,
implementation and evaluation of policies of
equality.

An innovative
program

The Master focuses on gender and equality
(concepts, actions) with four themes: educa-
fion, health, culture; work and integration; pu-
blic policy; globalization.

Promising professional
opportunities arising
from this Master are:

® Academic careers in the field
® Gender Researcher

® Working in Human Resources on Equality and
Diversity Issues

® Women'’s Rights Work
® Working in the Third/Voluntary Sector

® Gender Expert in Transnational Organizations

European fraining

® Entry requirements: Bachelor degree or equi-
valent of good standard, and/or relevant pro-
fessional experience

® Duration of course: 2 years, with 1 or 2 se-
mesters mobility in a European partner univer-
sity.
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