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COMMUNIQUE DE PRESSE

Développer l'offre de formations supérieures et accompagner la vie étudiante constituent des enjeux de premiere
importance pour I'Agglomération du Grand Cahors, son territoire et ses partenaires. Aujourd’hui, Cahors compte plus
de 1 000 étudiantes et étudiants répartis dans 25 formations d’enseignement supérieur dispensées en présentiel. Le
résultat d’une démarche proactive de la part de I'Agglomération et de ses partenaires pour développer l'offre d’ensei-
gnement supérieur et accompagner au mieux les étudiants dans leur vie quotidienne sur le territoire.

Depuis 2019, le campus de Cahors bénéficie également d’un dispositif innovant : le Campus connecté, qui démultiplie
I'offre de formations en licence, BTS et master, au bénéfice des étudiants du territoire (plus de 50 formations rendues
ainsi accessibles).

Une dynamique territoriale, un partenariat avec les universités

Si les formations ont pu étre ainsi développées ces derniéres années, c’est grace a un travail territorial et partenarial
régulier mené depuis plusieurs années avec les acteurs de I'enseignement supérieur : ministére de I'Enseignement su-
périeur, de la Recherche et de I'Innovation, Région Occitanie, Rectorat, Département du Lot, Grand Cahors, Université
fédérale de Toulouse Midi-Pyrénées, Universités de Toulouse Capitole, Paul-Sabatier et Jean-Jaures, établissements
d’enseignement supérieur, établissements de formation du Lot et chambres consulaires.

Nouvelles formations

Deux nouveaux masters dispensés par I’Université Toulouse - Jean Jaurés vont ouvrir leurs portes et enrichiront ainsi
I'offre de formation, a partir de la rentrée universitaire de septembre 2021 :

e  Master 1 et 2 - Gastronomie, Vins, Cultures et Sociétés (GVCS) dispensé par I'Institut Supérieur du Tourisme
de I'Hotellerie et de I'Alimentation de Foix et I’'Université Toulouse - Jean Jaurés (Isthia). Accessible aux étudiants
ayant validé une licence dans le domaine du tourisme, de I’hétellerie-restauration, des sciences humaines et so-
ciales, de I'’économie et de la gestion et pouvant justifier d’une expérience professionnelle dans le domaine (stages,
emplois temporaires ou saisonniers...).

L'objectif de ce parcours est de former les étudiants a la connaissance des patrimoines culturels matériel et imma-
tériel associés aux cultures gastronomiques et viticoles et a leur mise en inventaire, que ce soit dans ses dimensions
politiques, techniques et commerciales. Les atouts du territoire que sont la gastronomie, la viticulture ou encore I'éco-
nomie touristique constitueront autant de terrains de jeu pour les futurs étudiants. Elle pourra favoriser de nouvelles
dynamiques territoriales, notamment en lien avec la licence professionnelle Viticulture CEnologie Innovation et Mon-
dialisation du Lycée des Territoires de Cahors - Le Montat.

e Master 1 et 2 - Dispositifs Education, Formation, Insertion (DEFI) dispensé par le département de sociologie
de I'Université Toulouse - Jean Jaures. Accessible aux étudiants ayant validé une licence en sociologie, sciences poli-
tiques, économie, géographie, sciences de I'’éducation ou une formation de niveau Bac +3 équivalente.

Cette formation donne aux étudiants des connaissances sur les systemes éducatifs, de formation (initiale et continue)
et d’'emploi, ainsi que d’élaboration, de mise en ceuvre et d’évaluation des dispositifs : accompagnement des parcours
scolaires, formation professionnelle, évolution professionnelle, insertion économique et sociale.

A terme, les formations accueilleront une vingtaine d’étudiants par promotion.

Pour ces deux nouvelles formations, les candi-
datures sont a déposer sur le site de I’Univer-
sité Toulouse - Jean Jaures :

https://ecandidat.univ-tlse2.fr




UFR Sciences, Espaces, Sociétés | Département Sociologie - site de Cahors

SCIENCES SOCIALES

PARCOURS DEFI

DISPOSITIFS EDUCATION FORMATION INSERTION

(7 PRESENTATION

Le parcours « Dispositifs Education Formation Insertion (DEFI)» se
déroule sur le campus de Cahors (Lot).

Ce parcours en deux ans, aux niveaux M1 et M2, forme des
étudiant.e.s, de formations initiale et continue, a une connaissance
approfondie des systémes éducatifs, de formation (initiale et
continue) et d'emploi, ainsi qu'a I'élaboration, la mise en ceuvre et
I'évaluation des dispositifs : d'accompagnement des parcours sco-
laires ; de formation professionnelle, d'évolution professionnelle;
d'insertion économique et sociale.

De par ses contenus et les profils des enseignant-e-s autant que des
intervenant-e-s, le Master trouve sa place naturelle dans les pro-
blématiques sociologiques en relation avec le développement des
territoires et les spécificités des jeunesses (populaire, diplémée;
rurale, urbaine: mobile, sédentaire).

=+ LES ATOUTS

La formation s'appuie sur un maillage local fort, composé de
professionnel:le:s et de représentant-e:s institutionnel:le+s dans
les domaines de l'accompagnement des parcours, de la formation
et del'insertion.

Elle bénéficie de l'expertise d'une équipe enseignante complémen-
taire sur les questions éducatives, d'emploi, d'analyse des politiques
publiques et de méthodes d'enquétes de cohortes conséquentes
(Enquéte génération du CEREQ...).

Enoutre, les nombreuses recherches cumulées parles membres de
I'équipe permettent de mobiliser un large réseau de chercheurs et
d'acteurs tant dans I'élaboration, que la mise en ceuvre ou le suivi
des politiques d'éducation, de formation et d'insertion.

Elle peut s'adresser 4 un vivier potentiel de salarié-e:sen formation
continue : une demande qui rejoint les besoins de renouvellement
de compétences liées aux évolutions du paysage institutionnel,
particuliérement en matiére d'évaluation des dispositifs d'orien-
tation et d'accompagnement aux processus de reconversion
professionnelle.
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{3 COMPETENCES VISEES

» Savoir traduire et analyser des demandes individuelles et institu-
tionnelles en matigre d'orientation, d’accés a I'emploli, de conduite
des carriéres professionnelles, de reconversions professionnelles

» Développer, mettre en ceuvre et évaluer des individuels et col-
lectifs de suivi et d'accompagnement des parcours scolaires et
postscolaires

» Accompagner et développer des interventions spécifiques aux
problématiques de I'emploi et de l'insertion liées aux territoires,
a la jeunesse, aux personnes éloignées de I'emploi et/ou vulné-
rables sur le marché du travail

» Elaborer et conduire des enquétes et des diagnostics territoriaux
dans les domaines de la formation, de I'emploi et de l'insertion

A CONDITIONS D'ACCES

L'accés ala premiére année se fait sur dossier et entretien.

Le dép6t des candidatures s'effectue sur ECANDIDAT:
https://ecandidat.univ-tlse2.fr

Les candidatures sont ouvertes aux étudiant-e:s ayant validé une
Licence en sociologie; sciences politiques; économie; géogra-
phie; sciences de I'éducation ou une formation de niveau bac+3
équivalente.

UNIVERSITE TOULOl{SE
Jean Jaurés s

= Pour en savoir plus: bit.ly/formations-UT2J
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g =UE701  HTBO701T Vins, sociétés, cultures gastronomigues: en France et a l'international
=ug 702  HTBO702T Approche économique et politique des filieres alimentaires et viticole
z ruE703  HTBOZ703T Initiation aux outils numériques de valorisation
< »ue704  HTBO704T  Initiation a la recherche - Méthodologie
w  -ue7os  HTBO705T  Outils et techniques de |a recherche
= .uc706 HTBO706T Langue vivante
Semestre B s esisssiissn s e vaiTeE s veleie ateles
+ugBo1  HTB0BO01T Mémaire
=UeBoz  HTBOBO2T Sciences sociales appliquées a l'inventaire et 3 la valorisation
~yeBo3 HTBOBO3T Management des filieres
*uEBo4 HTB0B04T Méthodologle d'inventaire
+ueBos  HTBOBOST  Atelier terrain - Compétences professionnelles
»ueBoé  HTBOBOAT Langue vivante
LLI Semestre 9. . .uvuvreenonaneronnoonnsoonnnnnssensnnnnss
‘Ll
Z *UE 901 HTB0901T Gastronomie et vins: en France et a l'international
rugpo2  HTBO902T Approche patrimoniale du vin et de l'alimentation
Z =UE903  HTBO903T Outils numériques de valorisation
< »uE904  HTBOY04T Méthodologie de recherche
L = UE 905 HTBO905T Connaissance des vins et des produits alimentaires
N »UuE906  HTBO906T Marketing et commercialisation

Semestre 10. ...

= UE 1001
= UE 1002
» UE 1003
» UE 1004

HT80111T
HT80112T
HT80113T
HT80114T

R R R

Memoire de recherche
Thématiques émergentes

Montage de projet - jeu d'entreprise
Insertion professionnelle

R ET APRES?

Secteurs d'activités

» Collectivités territoriales

» Gestionnaires d'archives, de musées

Meétiers al'issue du dipléme

ECTS HEURES
8 50
50
25
25
25
25
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» Chef-fe de projet inventaire et valorisation

» Interprofessions des filiéres alimentaires et viticoles viticole
» Maisons d'édition
» Acteurrice-s de la restauration hors foyer et de I'hotellerie tronomie et/ou le vin

» Concepteur-rice et réalisateur-rice de projets culturels sur la gas-

» Pour en savoir plus sur les possibilités de poursuites d'études ou d'insertion :
— Service Commun Universitaire dinformation, d'Crientation et d'Insertion Professionnelle: scuio-ip@univ-tlse2 fr| 0561 5045 15

» Chargé-e de mission culture et patrimoine alimentaire et/ou

9

ISTHIA | batiment Epicure

5 allée Antonio-Machado | 31058 TOULOUSE cedex 9
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cregut@univ-tise2.fr
0561504230
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SCIENCES SOCIALES

PARCOURS DEFI:

DISPOSITIFS EDUCATION FORMATION INSERTION

(% PRESENTATION

Le parcours « Dispositifs Education Formation Insertion (DEFI)» se
déroule sur le campus de Cahors (Lot).

Ce parcours en deux ans, aux niveaux M1 et M2, forme des
étudiant.e.s, de formations initiale et continue, & une connaissance
approfondie des systemes éducatifs, de formation (initiale et
continue) et d'emploi, ainsi qu'a 'élaboration, la mise en ceuvre et
I'évaluation des dispositifs: d'accompagnement des parcours sco-
laires ; de formation professionnelle, d'évolution professionnelle;
d'insertion économique et sociale.

De par ses contenus et les profils des enseignant-e-s autant que des
intervenant-e-s, le Master trouve sa place naturelle dans les pro-
blématiques sociologiques en relation avec le développement des
territoires et les spécificités des jeunesses (populaire, diplémée;
rurale, urbaine: mobile, sédentaire).

+ LES ATOUTS

La formation s'appuie sur un maillage local fort, composé de
professionnel:le:s et de représentant-e+s institutionnel-le:s dans
les domaines de I'accompagnement des parcours, de la formation
et de l'insertion.

Elle bénéficie de |'expertise d'une équipe enseignante complémen-
taire sur les questions éducatives, d'emploi, d'analyse des politiques
publiques et de méthodes d'enquétes de cohortes conséquentes
(Enquéte génération du CEREQ...).

Enoutre, les nombreuses recherches cumulées parles membres de
I'équipe permettent de mobiliser un large réseau de chercheurs et
d'acteurs tant dans I'élaboration, que la mise en ceuvre ou le suivi
des politiques d'éducation, de formation et d'insertion.

Elle peut s'adresser & un vivier potentiel de salarié-e:s en formation
confinue : une demande qui rejoint les besoins de renouvellement
de compétences liées aux évolutions du paysage institutionnel,
particuliérement en matiére d'évaluation des dispositifs d'orien-
tation et d'accompagnement aux processus de reconversion
professionnelle.
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{3 COMPETENCES VISEES

» Savoir traduire et analyser des demandes individuelles et institu-
tionnelles en matigre d'orientation, d'accés a l'emploi, de conduite
des carriéres professionnelles, de reconversions professionnelles

» Développer, mettre en ceuvre et évaluer des individuels et col-
lectifs de suivi et d'accompagnement des parcours scolaires et
postscolaires

» Accompagner et développer des interventions spécifiques aux
problématiques de I'emploi et de I'insertion liées aux territoires,
a la jeunesse, aux personnes éloignées de I'emploi et/ou vulné-
rables sur le marché du travail

» Elaborer et conduire des enquétes et des diagnostics territoriaux
dans les domaines de |a formation, de I'emploi et de l'insertion

A CONDITIONS D'ACCES

L'accés a la premiére année se fait sur dossier et entretien.

Le dépot des candidatures s'effectue sur ECANDIDAT:
https://ecandidat.univ-tlse2.fr

Les candidatures sont ouvertes aux étudiant-e:s ayant validé une
Licence en sociologie ; sciences politiques; économie; géogra-
phie; sciences de I'¢ducation ou une formation de niveau bac+3
équivalente.

UNIVERSITE TOULOl{SE
Jean Jaures N

= Pour en savoir plus: bit.ly/formations-UT2J




La fiste des enselgnements est indiqude cl-dessaus sous réserve. Ello est susceptible d'étre modifice dcl b rentrde 2021 car il 'agit d'une nolvelle offre de formation.
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N
% = UE 701 S0OD0701T Enquéte école 1 10 50
»UE 702 SODO70ZT  Architecture des systémes d'éducation et d'insertion 6 50
Z =uE703  SODO703T Relation formation - emploi: histoire et Institutions 4 25
< ~ue704 SODO704T Rapports sociaux et inégalités dans les parcours scolaires 4 25
w »UE 705 SODOY05T  Analyse de dispositifs d'éducation et d'insertion 3 25
o .06 Langue vivante 3 25
Semestre8............ T TR RSN R WIS Ve e e e T eis
~uc801  SODOBOAT Enquéte école 2 10 50
=UEBo2  SODO8B0ZT Sociologie du chémage, de l'insertion et du recrutement 6 50
~ue8o3  SODO8B03T Jeunesses et Territoires 4 25
~uE804  SODO80AT Droit de la formation et de l'insertion 4 25
~ueBos  SODO8O5ST Méthodologie du diagnostic territorial 3 25
~UEBO6 Langue vivante 3 25
‘w CORTCBTRED v o ivms oo, v o A i s o w0 ECTS HEURES
z ~UE901  SODOY01T Recherche de stage et problématisation 8 25
z =ueg02  SODOZ0ZT  Parcours & Insertions post-scolaires 8 75
~uE903  SODO903T Développement local, Politiques de I'emploi et territoires 4 50
< ~UE904  SODO0904T Réformes et enjeux de la formation continue 4 25
w ~ue9os  SODO0905T  Protocole d'enquéte appliqué au stage 3 25
N ~UEQO6 Langue vivante 3 25
SEMESHE D vnvv v aserisivs s arerns 5 S5RRIR S §ie aela R bie ele aie
=UE1001  SODO111T Stage 19
=ue100z  SODO112T Préparation au stage: question sociale et problématisation 4 25
=uE1003  SODO113T Conférences et séminaires 4 25
»ue1004 SODO0114T  Enquéte métier 3 25

R ET APRES?

Alissue de la formation, les étudiant-e:s pourront remplir les fonctions de:

» Chargé-e de mission, d’études ou de projet au sein d'institution telle que les Rectorats, les Etablissements, les Chambres de commerce
ayant responsabilité de I'apprentissage, les services des régions dont les CARIF OREF, les observatoires universitaires, les SCUIO-IP, les
autres établissements d'observation et d'évaluation des politiques publiques (Céreq, INJEP, autres services ministériels, régionaux), etc.
Les étudiant.e.s pourront notamment contribuer aux missions d'enquéte et de suivi de parcours scolaires et post-scolaire incombant
aces institutions.

» Chargé-e d'insertion au sein d'institutions publiques (Missions locales, etc.) et d'associations d'accompagnement vers I'emploi (Péle
Emploi, APEC, CAP Emploi, etc.). Les étudiant.e.s seront en capacité d'aider & la construction des parcours professionnels grace aux
outils d'analyse des problématiques économiques et sociales en ceuvre sur les trajectoires d'insertion et les carriéres.

» Conseiller-ére en reconversion et formation continue au sein d'institutions, de syndicats, d'organismes paritaires de formation, de
cabinets d'évaluation, etc.. Les récentes évolutions législatives dans e domaine de la formation ont notamment pour effet d'institu-
tionnaliser de nouveaux dispositifs d'accompagnement des parcours professionnels. Nos étudiant.e.s pourront ainsi faire valoir une
expertise de dispositifs tels que le Compte personnel de formation (interface voulue centrale entre individus - entreprises - pouvoirs
publics - organismes de formation); le dispositif Pro-A entré en vigueur au 01/01/19 dont l'objectif est d'équiper et accompagner les
projets de reconversion / promotion par l'alternance; etc.

» Pour en savoir plus sur les possibilités de poursuites d'études ou d'insertion:

— Service Commun Universitaire d'lnformation, d Orientation et d'insertion Professionnelle : scuio-ip@univ-tlse2 fr |05 61 50045 15
Q UFR SES | département Sociologie | bdtiment Olympe de Gouges *  veronique.ayala@univ-tise2.fr
— 5 allee Antanio-Machado | 31058 TOULOUSE cedex ? t 0561504087



UENSEIGNEMENT SUPERIEUR A CAHORS:
LE CAMPUS CAHORS | VALLEE DU LOT

Aujourd’hui, le Grand Cahors recense plus de 1 000
étudiants répartis dans 25 formations d’enseigne-
ment supérieur dispensées en présentiel sur le ter-
ritoire. Le résultat d’une démarche proactive de la
part de I’Agglomération et de ses partenaires pour
développer l'offre d’enseignement supérieur et
accompagner les étudiants, au plus pres de leurs
besoins, dans leur vie quotidienne.

A travers cette démarche, le Grand Cahors poursuit
plusieurs objectifs :

e  Développer une offre de formations au bé-
néfice des jeunes Lotois,

e  Favoriser 'émergence de compétences au
bénéfice des entreprises du territoire,

e Offrir une véritable alternative a la vie étu-
diante en métropole, dans un cadre d’étude et
de vie de qualité.

s 2
Lycée Monnerville

CAMPUS
CAHORS | VALLEE DU LOT

Centre universitaire Maurice-Faure :

* Pole imoine de I'Uni ité de I Jean-Jaurés
$ - INSPE
Ensemble scolaire + Campus Connecté
Saint-Etienne * Ecole régionale du numérique
e

é Lycée Clément Marot

.
_4Ng @ Péle de formation
Centre hospitalier &%, & CCl du Lot
IFMS AHORS

LE MONTAT
g

Lycée des Territoires de
Cahors - Le Montat

Des formations tres plurielles sont dispensées au sein de huit établissements, instituts ou au Centre universitaire.
Soit quatre lycées, I'Institut de formation des métiers de la santé, le Centre hospitalier, le pdle formation porté par

|a CCl du Lot et le Centre universitaire Maurice-Faure.

@ En présentiel

DIPLOMES NIVEAU BAC + 7 ET PLUS -
Sessions annuelles stagiairisation (internes en médecine)

DIPLOMES NIVEAU BAC + 5
Iaster Gastronomie, Yins, Cultures et Sociétés
Iaster Dispositifs Education Formation Insertion

mention 1% degré Professorat des écoles

DIPLOMES NIVEAU BAC + 3
[iplome d'Erat d'audioprothésiste @

Hachelor Responsable Distribution

Bachelor Responsable Développement commercial

Diplome d'Etat Infirmier @

Licence Professionnelle viticulture cenologie

L icence Professionnelle Maintenance du matériel biomédical
Licence Professionnelle maintenance industrie du futur
DNMADE Graphisme @

DNMADE Animation @

DIPLOMES NIVEAU BAC + 2
BT5 Gestion PME®

T5 Professions immobiliéres @

515 Négociation Digitalisation de la Relation Client @
ETS Economie sociale et Familiale @

B15 Conception des produits industriels @

ETS Electrotechnique @

T5 Maintenance des véhicules / voitures particuliéres @
BTS Maintenance des Systémes /systéme de production @
ATS Management Commercial Opérationne| @

Diplome d'Etat Technicien systéme et réseau

FORMATIONS PAR NIVEAU

+ Classe Préparatoire aux Grandes Ecoles / Economie et commerce option économie @

En distanciel

. Campus Connecté : une offre de plus de 50 formations
(BTS, Licences & Masters @)

Légende ;: @ formations accessibles directement apnés le Bac

Iaster MEEF (Métiers de l'enseignement, de l'éducation et de la formation)

Aujourd’hui, le Campus Cahors | Vallée du Lot
propose 25 formations en présentiel dans
des filieres tres variées :

° animation, graphisme,
e banque / assurances,
° commerce et distribution,

e  économie sociale et familiale,

Bachelor Responsable du Développement Commercial spécialisé Banque Assurance

e  éducation,

e  gestion des entreprises,
e immobilier,

° industrie,

e matériel médical,

e management,

e numérique,

e  cenologie et viticulture,

o santé et matériel médical.

Grace au Campus connecté de Cahors, cette
offre en présentiel se complete de plus de
50 formations en distanciel dans différents
domaines aussi variés que le commerce in-
ternational, la diététique, la gestion, le ma-
nagement, la psychologie ou la sociologie, les
sciences du langage...



(Yo}

ENSEIGNEMENT SUPERIEUR A CAHORS:
LE CAMPUS CAHORS | VALLEE DU LOT

Le centre universitaire Maurice-Faure

Avenue Henri-Martin, le Centre universitaire Maurice-Faure et ses 2 600 m? constitue aujourd’hui un équipement
majeur du Campus Cahors | Vallée du Lot. Entierement rénové, le batiment offre des conditions d’études et d’ensei-
gnement de qualité, aux étudiants comme aux équipes éducatives, grace a des espaces évolutifs et mutualisés et a des
équipements technologiqgues modernes. Une salle de conférence de 130 m?, aménagée sur le modeéle d’'un amphithéa-
tre universitaire avec une tribune téléscopique, un équipement complet de sonorisation et de vidéoprojection, peut
accueillir jusqu’a 120 personnes.

Installé sur site également, I'atelier Canopé propose des ressources pédagogiques transmédias destinées a la com-
munauté éducative (mise a disposition de ressources physiques et numériques, valises pédagogiques, instruments de
musique et mutualisation du Centre de Ressources documentaires avec I'UT2J et I'Inspé).

Les formations du Centre universitaire

Actuellement, sur le site du centre universitaire, plusieurs acteurs de I'enseignement supérieur accueillent et forment
des étudiants :

e Le pdle éducation de I'Inspé (Institut National Supérieur du Professorat et de I'Education)

o Master MEEF (Métiers de I'Enseignement, de I'Education et de la Formation) mention premier degré
Professorat des écoles

e Le Campus connecté de Cahors (labellisé par I’Etat), en distanciel

Le Campus connecté de Cahors est un dispositif qui a pour objectif de permettre a des jeunes éloignés des métropoles
de suivre une formation supérieure a distance, pres de chez eux. Il dispose

de modules en présentiel avec un accompagnement méthodologique de campus
proximité, assuré par un tuteur issu de l'enseignement supérieur, en lien connecté
avec les responsables pédagogiques des Universités délivrant la formation Cahors

a distance.

Le Campus connecté de Cahors, mis en place par le ministére de I'Enseignement supérieur, de la Recherche et de
I'Innovation, accueille ainsi au Centre universitaire Maurice-Faure a Cahors, depuis la rentrée universitaire 2019, des
étudiants inscrits sur ce dispositif pour réaliser des études en BTS, licences, dipldmes d’université (DU) et masters. Plus
de 50 formations sont proposées. Liste compléte : http://bit.ly/campus_connecte_cahors

e LEcole régionale du numérique

Parce que le numérique représente un fort gisement d’emplois, la Région Occitanie a créé, en 2015, I'Ecole régionale
du numérique pour offrir aux demandeurs d’'emploi avec un faible niveau de qualification des formations innovantes
au numérique. Cette école se structure comme un réseau de formations innovantes au numérique, en adéquation avec
les besoins exprimés par les entreprises. Cette formation s’adresse aux personnes qui ne sont ni en formation, ni en
études et sans travail, « aux décrocheurs scolaires », y compris de 'enseignement supérieur. Elle a permis de former
des développeurs de sites web et d’applications mobiles et formera lors de sa prochaine session des techniciens sys-
téme et réseau de niveau Bac + 2.



LE CAMPUS CAHORS | VALLEE DU LOT
UNE DESTINATION ETUDIANTE

Pour donner un nouvel élan a la destination étudiante que souhaite affirmer Cahors sur la scene régionale de I'ensei-
gnement supérieur, le territoire renouvelle son identité graphique a travers un intitulé fédérateur, qui traduit également
son périmetre géographique tout comme I'implication de tous les acteurs de I'enseignement supérieur sur le territoire
départemental et sur le territoire régional :

\/ CAMPUS

“ CAHORS | VALLEE DU LOT

Premiére traduction de cette volonté, I'édition d‘un guide étudiant renouvelé, enrichi, plus pratique et plus complet en-
core que ne |'étaient les précédentes éditions. Avec un objectif : toujours mieux accompagner les étudiants dans leur vie
quotidienne sur le territoire.

Les informations et le guide sont également disponibles sur le site cahorsagglo.fr > Mon profil > Etudiants ou sur http://
bit.ly/guide_etudiants_Cahors
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LUNIVERSITE TOULOUSE - JEAN JAURES

Héritiere de la faculté des lettres, I’Université Toulouse — Jean Jaures (UT2J) s’enracine dans une tradition d’huma-
nisme et d’ouverture disciplinaire.

En tant qu’Etablissement public & caractére Scientifique, Culturel et Professionnel (EPSCP), elle répond aux grandes
missions de I'enseignement supérieur et de la recherche :
- la formation initiale et continue tout au long de la vie,
- la recherche scientifique et technologique, la diffusion et la valorisation de ses résultats au service de la société,
- I'orientation, la promotion sociale, I'insertion professionnelle,
- la diffusion de la culture humaniste,
- la participation a la construction de I'Espace européen de |'enseignement supérieur et de la recherche,
- la coopération internationale.
C’est sur ces bases fortes qu’elle forme depuis plus de 40 ans des générations d’étudiants.

L'UT2J est installée dans le quartier du Mirail depuis la fin des années 60. Adossée a une recherche de tout premier plan,
son offre de formation recouvre un panel large en arts, lettres, langues et en sciences humaines et sociales, domaines
dans lesquels son expertise est pleinement reconnue.

En 2014, année de la commémoration du centenaire de la mort de Jean-Jaures, I'Université de Toulouse Il-Le Mirail
prend I'identité de ce grand intellectuel, homme politique et homme de lettres, et devient I'Université Toulouse - Jean
Jaures.

Forte de plus de 31 000 étudiants et étudiantes, elle est aujourd’hui présente sur 8 campus en région Occitanie (Mirail,
Toulouse Saint-Agne, Toulouse centre (rue du Taur), Blagnac, Cahors, Figeac, Foix et Montauban) ainsi a Kuala Lumpur
(Malaisie).

A Toulouse, I'Université Toulouse — Jean Jaurés est présente sur trois campus :

e Le campus Toulouse centre (rue du Taur) avec I'Ensav (Ecole nationale supérieure d’audiovisuel), I'Université
du temps libre et la Bibliothéque d’études méridionales

e Le campus Toulouse Saint-Agne abritant le site administratif de I'Inspé (Institut national supérieur du profes-
sorat et de I’éducation Toulouse Occitanie-Pyrénées). A Toulouse, I'Inspé forme plus de 2 500 étudiants aux métiers
de I’éducation et prés de 4000 étudiants dans huit villes d’Occitanie : Albi, Auch, Cahors, Foix, Montauban, Rodez,
Tarbes et Toulouse.

o Le campus Mirail avec 5 UFR et 4 instituts dont I'lsthia (Institut supérieur du tourisme, de I’hétellerie et de I'ali-
mentation) qui propose désormais une formation a Cahors, aprés s’étre implanté a Toulouse, Foix et Kuala Lumpur.



