L’université Toulouse - Jean Jaurés recherche un-e

Enseignant.e associé-e a mi-temps
UFR Sciences, Espaces et Sociétés (SES)
Département Sciences Economiques et Gestion

A propos de I’'Université Toulouse - Jean Jaurés

Riche, plurielle et diverse, I'Université Toulouse - Jean Jaurés figure dans les meilleures universités
francaises d’arts, lettres et langues et de sciences humaines et sociales, tant du point de vue de la formation
que de la recherche...
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e Plus de 30 000 étudiants

e Plus de 2 100 personnels

e 5 unités de formation et de recherche, 7 instituts (dont 2 IUT) et

1 école interne et 1 INSPE

e Présente sur 16 campus (dont 1 a I'international).
www.univ-tlse2.fr/

Conditions générales du poste : PAST en Administration Territoriale

Type de contrat : CDD

Durée du contrat : 3 ans

Section CNU : 24/06

Numéro de poste : PAST8046

Date de prise de poste : 01/09/2026

Localisation du poste Université Toulouse - Jean Jaures, Campus du Mirail

5- allée Antonio Machado 31058 Toulouse

e Rémunération : Au recrutement, un Maitre de conférences associé est remunéré 1545.75€ brut
mensuel au 01/01/2024.

e Service d’enseignement : Le service est composé pour moitié d’une activité d’enseignement

correspondant a 96 heures équivalent Travaux Dirigés, et pour moitié d’'une activité de recherche.
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Votre entité :

Créé en 1970, le département des Sciences Economiques & Gestion de I'Université de Toulouse - Jean
Jaures fait partie de I'Unité de Formation et de Recherche, Sciences, Espaces et Sociétés (batiment 14
"Olympe de Gouges").

Le Département propose deux filiéres de formations de Licence au Doctorat en économie et en gestion.

Une équipe d'enseignants-chercheurs et d'intervenants extérieurs issus du monde socio-économique y
développe une approche pluridisciplinaire de la société contemporaine. L'économie et la gestion y sont
étudiées a la fois comme activités pratiques et comme pensées théoriques.

Votre profil :

En poste au sein de la filiere administrative de la Fonction Publique Territoriale (DGS/secrétaire de mairie,
DG de structures territoriales, chef ou cadre de services financier, numérique, gestion des ressources
humaines, affaires générales, marchés publics et affaires juridiques, ...) et cumulant un minimum de dix ans
d’expérience.

Compétences attendues :

La personne recrutée devra avoir des connaissances pratiques et approfondies des CT, maitriser
lenvironnement juridique des CT (études et expériences en Droit Public, Ressources Humaines,
Administration Générale, ...) et avoir une expérience professionnelle avec I'enseignement supérieur (e.g.
interventions ponctuelles ou réguliéres, montage et mise en place de partenariat, accueil régulier des
stagiaires de 'ES...)

Elle mettra ses compétences et son expérience au service de Département Sciences Economiques et
Gestion notamment la Licence Professionnelle Métiers de I'’Administration Territoriale, qui prépare depuis 15
ans les cadres intermédiaires administratifs territoriaux en partenariat avec le CDG 31 et le syndicat des
DGCT.

Elle viendra également en appuie a la Licence Gestion appliquée aux Sciences Humaines et Sociales et aux
parcours de Master Management du Projet Numérique de la mention Innovation, Espace et Société.
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Vos missions :

La personne recrutée s’engagera aussi bien dans le programme de la formation de la Licence Pro MAT tel
que la gestion des modules « stage » et « projet tuteuré » ; elle participera aux enseignements dans la licence
avec des cours qui pourrait étre de Droit public/administratifs, de commande publique, d’affaires générales et
juridiques, de comptabilité et finance publiques, de gestion des ressources humaines, préparation des
concours territoriaux.

Elle contribuera a la dynamisation et le développement des partenariats avec le réseau territorial
(communication externe, recherche et suivi de supports de stage et d’apprentissage de niveau licence et
Master; construction d’'un vivier d’intervenants professionnels, ...), 'aide a I'insertion professionnelle ou
encore le soutien des projets de création de nouvelles formations souhaitées par la Fonction Publique
Territoriale (e.g. formations de secrétaire de mairie portées par les CDG, formations courtes spécialisées
proposées par le service Formation Continue de notre université, ...).

Par cet engagement profond dans la formation, elle prendra de fait une part importante de la responsabilité
de celle-ci en relation avec le responsable pédagogique actuel.

Recherche :

La personne recrutée sera rattachée a I'un des trois laboratoires associés au Département Sciences
Economiques et Gestion : LEREPS, LISST ou UTOPI

Elle participera a la vie du laboratoire de rattachement et contribuera a renforcer et a créer des liens avec le
monde socio-économiques.



Processus de recrutement :

« Les candidatures regues hors délais et/ou non-complétes ne sont pas retenues.
e Les pieces a fournir devront étre exclusivement au format PDF.

Contact(s) pour demande de renseignement relatif au poste :

 Nour Alrabie Directrice du Département des Sciences Economiques et de Gestion :
nour.alrabie@univ-tlse2.fr

* Philippe Roux Directeur adjoint du Département des Sciences Economiques et de Gestion

Responsable de la formation Licence Professionnelle Métiers de I'’Administration Territoriale
philippe.roux@univ-tlse2.fr

Pour postuler :
La candidature s’effectue en 2 étapes obligatoires :

1ére étape : Enregistrement de votre candidature sur I'application WebPAST
du 02 février au 02 mars 2026 16h00 (heures de Paris) :

https://bermudes.univ-tlse2.fr/webpast

2éme étape : Dépbt de votre dossier de candidature sur 'application DematPAST de I'Université
Toulouse Jean-Jaurés avant le 04 mars 2026 16h00 (heure de Paris)

m Plus de renseignements :
@ gestion.past@univ-tise2.fr

Retrouver toutes nos offres d’emploi sur : www.univ-tlse2.fr/accueil/recrutement
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