
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

L’université Toulouse - Jean Jaurès recherche un·e 

Enseignant.e associé·e à mi-temps 
Psychopathologie Clinique, psycho de la santé, 

neurosciences 
UFR PSYCHOLOGIE 

 

À propos de l’Université Toulouse - Jean Jaurès 
Riche, plurielle et diverse, l’Université Toulouse - Jean Jaurès figure dans les meilleures universités 
françaises d’arts, lettres et langues et de sciences humaines et sociales, tant du point de vue de la formation 
que de la recherche… 

 

• Plus de 30 000 étudiants 
• Plus de 2 100 personnels 
• 5 unités de formation et de recherche, 7 instituts (dont 2 IUT) et  
1 école interne et 1 INSPE 
• Présente sur 16 campus (dont 1 à l’international). 

 www.univ-tlse2.fr/ 

 

 

 

 

 

Conditions générales du poste : 
• Type de contrat : CDD 
• Durée du contrat : 3 ans 
• Section CNU : 16 
• Numéro de poste : PAST 1725 
• Date de prise de poste : 01/09/2025 
• Localisation du poste Université Toulouse - Jean Jaurès, Campus du Mirail  

5- allée Antonio Machado 31058 Toulouse 
• Rémunération : Au recrutement, un Maître de conférences associé est rémunéré 1545.75€ brut 

mensuel au 01/01/2024. 
• Service d’enseignement : Le service est composé pour moitié d’une activité d’enseignement 

correspondant à 96 heures équivalent Travaux Dirigés, et pour moitié d’une activité de recherche. 
  

 

http://www.univ-tlse2.fr/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Votre entité : 
Au sein de l'Université Toulouse - Jean Jaurès, l'UFR de Psychologie assure chaque année la formation  

de presque 5000 étudiants dont plus de 3683 étudiants en Licence. Depuis 2021, notre offre de formation propose, au 
niveau de la Licence : une Licence de Psychologie, une Licence de psychologie Parcours Professorat des écoles et une 
Licence Professionnelle ; au niveau du Master de Psychologie, 14 parcours différents, professionnels et/ou de recherche. 
La mission de formation est assurée au sein de notre UFR par une équipe pédagogique composée de plus de 300 
formateurs (enseignants-chercheurs titulaires, chargés de cours et professionnels de terrain) et de plus d'une vingtaine de 
personnels administratifs et de bibliothèques. 

A travers les formations professionnelles portées par 5 Départements, notre UFR prépare ses étudiants à l’exercice 
du métier de psychologue dans plusieurs champs et secteurs. La mission de recherche en Psychologie est assurée par 
les membres de quatre laboratoires, composés des enseignants-chercheurs de notre UFR et de leurs doctorants. 
 

Plus d’informations : https://ufr-psycho.univ-tlse2.fr/ 

Votre profil : 
 

• La création du Master 2 Professionnel « Psychothérapies » en 2007 suivie par son ouverture en 2008 ont suscité 
beaucoup d’intérêt de la part des enseignants, professionnels, et étudiants.  

• Le.la candidat.e pour ce poste remplira un rôle essentiel à la formation, étant un.e clinicien.ne du terrain et ayant 
non seulement une pratique en psychologie clinique clairement établie et soutenue mais aussi une expérience 
pédagogique témoignant de ses capacités à communiquer son savoir-faire aux étudiants.  

• Le.la candidat.e aura une formation de base en psychologie clinique avec une familiarité avec plusieurs approches 
en psychothérapie. Il est essentiel que le.la candidat.e démontre des connaissances, et de l’expérience, dans au moins 
deux des domaines suivants : les thérapies comportementales et cognitives, l’approche humaniste/psychodynamique, 
l’approche systémique et/ou la médiation.  

• L’expérience clinique du.de la candidat.e montrera une diversité quant aux lieux d’exercice et aussi aux populations 
abordées.  

• Une appréciation spécifique sera accordée aux candidat.e.s ayant travaillé auprès d’enfants, de personnes âgées, 
et/ou autre période de « lifespan ».  

• Une formation spécifique en techniques appliquées (comportementalistes, gestion de groupes, EMDR, etc…) sera 
appréciée, de même qu’une expérience de soutien à l’entourage des personnes en difficulté.  

• L’enseignant.e recruté.e devra prendre en charge la direction des travaux de recherche de M1 et M2 ; avec la 
possibilité d’encadrement pour le TER en L3.  

• Le.la candidat.e aura à encadrer les étudiant.e.s en stage par le biais des cours en M1 et M2 ; une expérience 
professionnelle de supervision de stagiaires et apprentissage sur le terrain sera très appréciée.  

• Les enseignements proposés à cet enseignant.e iront de la L1 au M2 et pourront concerner d’autres parcours de 
master de la Mention Psychologie clinique, psychopathologie et psychologie de la santé. 

 
• Il serait souhaitable que le.la candidat.e ait suivi des formations spécifiques destinées à la diversification des 

pratiques efficaces et appliquées en psychothérapie.  
• Le.la candidat.e aura participé à la diffusion des savoirs : publications (ouvrages, articles), conférences, 

dispensation de formation.  
• Il serait également souhaitable que le.la candidat.e maitrise la langue anglaise afin de pouvoir s’informer sur les 

pratiques novatrices et de pourvoir faciliter l’accès à ces informations aux étudiants.  
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vos missions : 
• Le.la candidat.e aura à renforcer l’équipe pédagogique du Master 2 Professionnel « Psychothérapies ».  

En plus de son implication dans la pédagogie, il est envisagé que le.la candidat.e : accepte des responsabilités au niveau 
des enseignements et/ou administration ; participe aux tâches administratives régulières ainsi qu’à la sélection annuelle 
des candidats à la formation ; participe à l’organisation des cours et des examens ainsi qu’aux surveillances de ces 
derniers.   

• En outre, le.la candidat.e fera le lien entre l’université et le monde professionnel, assurant à la fois la coordination 
des stages et aussi les liens avec le réseau de l’emploi ce qui facilitera l’insertion professionnelle des étudiant.e.s. 
 

• Objectifs pédagogiques :  
 

o L’implication pédagogique du.de la candidat.e dans le Master Professionnel « Psychothérapies » sera 
surtout dans le domaine de l’enseignement des pratiques de la psychothérapie individuelle, mais aussi 
dans les UE sur l’évaluation psychologique et l’histoire de la psychothérapie. Il.elle pourra être amené.e à 
participer à l’enseignement d’autres UE en Master proposées dans d’autres parcours de la spécialité 
(Autisme et Autres Troubles Neuro-Développementaux, Psychologie Clinique de Santé, Neuropsychologie 
Clinique de l’Adulte). De même, le.la candidat.e sera certainement impliqué.e dans les cours en L 
(psychopathologie, L1-L3). 
 

• Recherche :  
 

o Le.la candidat.e développera ses recherches au sein de la composante CERPPS de l’EA 7411. Il.elle 
renforcera l’encadrement de recherche de l’axe « Psychopathologie » (Pôle 1). Il.elle développera des 
thématiques de recherche sur les thèmes de psychopathologie générale avec un intérêt spécifique pour la 
recherche dans les domaines annexes à la psychothérapie. Encadrement des mémoires de recherche de 
M1 et de M2. Participation aux projets de recherche du laboratoire 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Processus de recrutement : 
• Les candidatures reçues hors délais et/ou non-complètes ne sont pas retenues. 
• Les pièces à fournir devront être exclusivement au format PDF. 

 
Contact(s) pour demande de renseignement relatif au poste : 
 

• Mme Natalène Séjourné et Mme Lucie Bouvet, directrice et directrice adjointe du département 
Psychopathologie Clinique, Psychologie de la Santé, Neurosciences : dirpcpsn@univ-tlse2.fr  

 
Pour postuler : 
 
La candidature s’effectue en 2 étapes obligatoires : 

1ère étape : Enregistrement de votre candidature sur l’application WebPAST du 03 février au 03 mars 17h00 : 

https://bermudes.univ-tlse2.fr/webpast 

 

2ème étape : Dépôt de votre dossier de candidature sur l’application de l’Université Toulouse Jean-Jaurès : 
DematPAST 
 

Déposer votre dossier sur l’application DematPAST avant le : 04/03/2025 17h00 (heure de Paris) 
 
 

Plus de renseignements : 
gestion.past@univ-tlse2.fr 

 
 
 
 
 
 
Retrouver toutes nos offres d’emploi sur : www.univ-tlse2.fr/accueil/recrutement 

 

 
 

 

https://bermudes.univ-tlse2.fr/webpast
https://recrutement-past.univ-tlse2.fr/esupdematpast2025/
https://www.univ-tlse2.fr/accueil/recrutement
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