
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

L’université Toulouse - Jean Jaurès recherche un·e 

Enseignant.e associé·e à mi-temps 
Sciences de l'éducation et de la Formation 
UFR Sciences, Espaces et Sociétés (SES) 

 

À propos de l’Université Toulouse - Jean Jaurès 
Riche, plurielle et diverse, l’Université Toulouse - Jean Jaurès figure dans les meilleures universités 
françaises d’arts, lettres et langues et de sciences humaines et sociales, tant du point de vue de la formation 
que de la recherche… 

 

• Plus de 30 000 étudiants 
• Plus de 2 100 personnels 
• 5 unités de formation et de recherche, 7 instituts (dont 2 IUT) et  

1 école interne et 1 INSPE 
• Présente sur 16 campus (dont 1 à l’international). 

 www.univ-tlse2.fr/ 

 

 

 

 

Conditions générales du poste : 
• Type de contrat : CDD 
• Durée du contrat : 3 ans 
• Section CNU : 70 
• Numéro de poste : PAST 8015 
• Date de prise de poste : 01/09/2025 
• Localisation du poste Université Toulouse - Jean Jaurès, Campus du Mirail  

5- allée Antonio Machado 31058 Toulouse 
• Rémunération : Au recrutement, un Maître de conférences associé est rémunéré 1545.75€ brut 

mensuel au 01/01/2024. 
• Service d’enseignement : Le service est composé pour moitié d’une activité d’enseignement 

correspondant à 96 heures équivalent Travaux Dirigés, et pour moitié d’une activité de recherche. 

 

 

 

http://www.univ-tlse2.fr/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Votre entité :  
 

Le département Sciences de l’Education et de la Formation et son équipe pédagogique, constituée de 22 
enseignants-chercheurs, de chargés de cours et de professionnels, accueille 600 étudiants environ chaque 
année et propose 12 diplômes (du niveau Licence au niveau Master 2). 
Les diplômes sont soit centrés sur un enseignement général (Licence 1, 2 et 3), soit s’inscrivent dans des 
thématiques professionnelles variées et dans divers champs professionnels : animation, développement 
professionnel, pratiques sociales, formation professionnelle, santé,... (Master 1 et 2) 
Le département en quelques chiffres : 
1471 inscrits en 2024 - 2025 :  

- Licence : 1230 
- Master : 193 
- Doctorat / HDR : 48 

 

Votre profil : 
 

• Le candidat doit avoir une bonne connaissance des enseignements et des diplômes de la filière Sciences 
de l’Éducation et de la Formation à l’UT2J.  

• Il assurera prioritairement son service dans les unités d’enseignement associées à ses connaissances 
et compétences mais plus particulièrement dans les diplômes professionnels.  

• Son expérience et son réseau professionnel devront lui permettre d’intervenir principalement en appui 
des diplômes professionnels du département.  

• Le candidat devra avoir des compétences relationnelles, être disponible pour l’accompagnement des 
étudiants et être force de proposition dans le réajustement de la formation et/ou les liens avec les milieux 
professionnels.  

• Il serait par ailleurs souhaitable que le candidat soit titulaire d’un Doctorat en Sciences de l’Éducation et 
de la formation.  

• Enfin, son activité principale se situera dans une structure reconnue et partenaire du Département 
(institution, établissement public, etc.).  
 
Vos missions : 
 

• En appui aux formations du département, le candidat jouera un rôle d’intermédiaire entre l’équipe 
pédagogique du département et les organisations extérieures (établissements publics, entreprises, institutions), 
notamment dans le cadre : 

- de la promotion des formations professionnelles auprès des entreprises et des étudiants stagiaires 
potentiels, 

- du recrutement d’intervenants professionnels, 
- de la recherche de structures d’accueil pour des projets et des stages,  
- de la valorisation des projets tuteurés et des stages,  
- de l’insertion professionnelle et du suivi des étudiants diplômés,  

• Il assurera également le suivi pédagogique des projets et des stages (participation à la validation, 
accompagnement, participation à l’évaluation, ...) et participera à toutes les commissions (admissions, ...) 
et jurys associés à la formation. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Processus de recrutement : 
• Les candidatures reçues hors délais et/ou non-complètes ne sont pas retenues. 
• Les pièces à fournir devront être exclusivement au format PDF. 

 
Contact(s) pour demande de renseignement relatif au poste : 
 

• Serge RAGANO directeur du département de Sciences de l’éducation et de la formation : 
serge.ragano@univ-tlse2.fr 

• Cédric AIT-ALI directeur adjoint du département de Sciences de l’éducation et de la formation : 
cedric.ait-ali@univ-tlse2.fr 

 
Pour postuler : 
 
La candidature s’effectue en 2 étapes obligatoires : 

1ère étape : Enregistrement de votre candidature sur l’application WebPAST du 03 février au 03 mars 
17h00 : 

https://bermudes.univ-tlse2.fr/webpast 

2ème étape : Dépôt de votre dossier de candidature sur l’application de l’Université Toulouse Jean-Jaurès : 
DematPAST 
 

Déposer votre dossier sur l’application DematPAST avant le : 04/03/2025 17h00 (heure de Paris) 
 
 

Plus de renseignements : 
gestion.past@univ-tlse2.fr 

 
 
 
 
 
 
Retrouver toutes nos offres d’emploi sur : www.univ-tlse2.fr/accueil/recrutement 
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