
ATER –UFR Langues, Littératures et Civilisations 
Étrangères (UFR LLCE)  

 Langues étrangèr
 
es : Section Arabe

À propos de l’Université Toulouse - Jean Jaurès 
Riche, plurielle et diverse, l’Université Toulouse - Jean Jaurès figure dans les meilleures universités 
françaises d’arts, lettres et langues et de sciences humaines et sociales, tant du point de vue de la 
formation que de la recherche… 

• Plus de 30 000 étudiants
• Plus de 2 100 personnels
• 5 unités de formation et de recherche, 7 instituts (dont 2 IUT) et

1 école interne et 1 INSPE
• Présente sur 16 campus (dont 1 à l’international).

www.univ-tlse2.fr/ 

Conditions générales du poste : 
• Type de contrat : CDD
• Durée du contrat : 12 mois
• Quotité : Temps plein
• Poste : ATER 4730
• Section CNU : 15
• Date de prise de poste : 01/09/2026
• Localisation du poste : Université Toulouse - Jean Jaurès, Campus du Mirail

5 - allée Antonio Machado 31058 Toulouse
• Rémunération : Indice brut 513 soit au 01/01/24, 2195,56€ brut + prime de recherche et

d'enseignement supérieur (PRES)

http://www.univ-tlse2.fr/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Votre entité : 
 
Le Département Langues Etrangères est l’un des 7 départements de l'UFR de Langues, Littératures et Civilisations 
Etrangères (LLCE) de l'Université Toulouse II - Jean Jaurès. 
Le Département propose 7 Licences Mention Langues, Littératures et Civilisations Etrangères et Régionales dans les 
domaines des langues et des cultures arabes, chinoises, germaniques, italiennes, japonaises, lusophones et russes et 
6 parcours de Masters Mention Langues, Littératures et Civilisations Etrangères dans les domaines de Langue et 
sociétés chinoises, Etudes germaniques, italiennes, japonaises, lusophones et slaves. 
Le Département de Langues Etrangères dispense également des enseignements de langues et civilisations allemande, 
arabe, chinoise, italienne, japonaise, portugaise, polonaise et russe intégrant les formations de Licence et de Master 
proposées par le département de Langues étrangères appliquées. 
La section Arabe en quelques chiffres :234 étudiants en 2025 - 2026 : 

• Licence : 188 
• Master : 46 

L'équipe pédagogique de la section Arabe est composée d'enseignants titulaires, Professeur d'Université (PR), Maîtres 
de Conférences (MCF), et de Professeur Certifié (PRCE) 
 

Votre profil :  
 
Le/la candidat.e recruté.e devra attester d’un excellent niveau en langue arabe et d’un diplôme en langue et littératures 
arabes. La maîtrise d’un des dialectes arabes du Maghreb est exigée afin d’assurer des cours d’arabe dialectal et des 
enseignements de la langue et/ou de la littérature arabes, et méthodologie du niveau Licence et Master sur le campus 
du Mirail (Toulouse), en présentiel, sur un service de 192 heures TD (ou équivalent), dans les filières LLCE et LEA 

Vos missions : 
 
La mission de l’ATER consiste à accompagner l’acquisition, par des étudiants majoritairement francophones apprenant 
la langue arabe du niveau A1 au niveau B2, de connaissances en arabe, en inscrivant ces dernières dans leur contexte 
intellectuel au sens large. 
 
L'ATER participera aux diverses obligations qu'implique son activité d'enseignement : encadrement des étudiants, 
contrôle des connaissances et examens.  
Il ou elle travaillera en concertation avec l'équipe pédagogique et participera aux réunions. 
En fonction des besoins de la section d’arabe, il ou elle assurera des cours de Travaux Dirigés et/ou Magistraux, en 
français et/ou en arabe, de langue et/ou de la littérature et de méthodologie du travail universitaire, de niveau Licence et 
Master, et sera amené(e) à travailler en concertation avec des collègues au sein d'une même matière et/ou à travailler 
en autonomie sur celle qui lui sera éventuellement confiée. Il ou elle sera amené(e), dans les cours de langue, à mener 
des activités de communication (expression orale et écrite, compréhension orale et écrite, traduction), aussi bien pour 
des étudiants spécialistes de littérature et civilisation que de langue économique.  
Il ou elle devra s'impliquer dans l'élaboration des sujets d'examens, la surveillance de ces derniers ainsi que leur 
correction. Il ou elle sera amené(e) à produire certains des cours confiés pour le service d’enseignements à distance 
(SED). Enfin, il ou elle sera éventuellement invité(e) à animer, en dehors des cours, quelques activités liées à la 
promotion de l'enseignement de la langue et de la culture arabes à l'université (journées Portes Ouvertes, InfoSup...). 



 

Processus de recrutement : 
• Les candidatures reçues hors délais et/ou non-complètes ne sont pas retenues. 
• Sauf avis contraire de la part des candidats, nous nous permettons de conserver dans notre base de 

données l’ensemble des éléments qui nous sont transmis afin de contacter les candidats avec des 
opportunités futures susceptibles de correspondre à leur profil. 
 

Contact(s) pour demande de renseignement relatif au poste : 
• David Bramoullé/ Sarra Barbouchi 

Courriel : david.bramoulle@univ-tlse2.fr / sarra.barbouchi@univ-tlse2.fr 
 

Pour postuler : 
La candidature s’effectue en 2 étapes obligatoires : 

1ère étape : Enregistrement de votre candidature sur le portail Galaxie/Altaïr  
du 02 février au 02 mars 2026 16h00 (heures de Paris) 
 
2ème étape : Dépôt de votre dossier de candidature sur l’application DematATER de l’Université Toulouse 
Jean-Jaurès avant le : 04 mars 2026 16h00 (heure de Paris) 
 

 Plus de renseignements : 
 esupdematater@univ-tlse2.fr 

 

 

 

Retrouver toutes nos offres d’emploi sur : www.univ-tlse2.fr/accueil/recrutement 

 


