FICHE DESCRIPTIVE DE LA LICENCE PROFESSIONNELLE

MONTAGNE ET PASTORALISME

Cette fiche parcours est complémentaire et indissociable de la iche RNCP de la mention
Développement de projets de territoires
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SECTEURS D’ACTIVITE ET TYPES D’EMPLOIS ACCESSIBLES PAR LE DETENTEUR DE CE PARCOURS

TYPES D’EMPLOIS

CODE(S) ROME

» Gestionnaire-animateur-trice d'espaces montagnards
et/ou pastoraux

» Assistant-e d'ingénieur-e

» Technicien.ne pastoral-e

» Conseiller.ére agricole

» Chargé-e de mission en développement rural, en
environnement

» Chargé-e d'études naturalistes

» Agent-e de suivi de la PAC

»Eleveur-se

»Berger.ere

»K1802 Développement local
» A1301 Conseil et assistance technique en agriculture

SECTEURS D'ACTIVITE

» A Agriculture, sylviculture et péche
» M Activités spécialisées, scientifiques et techniques
» O Administration publique

ACTIVITES VISEES PAR LE PARCOURS

statistiques, enquétes).

agricoles, pastorales ou forestiéres.

» Production, sélection, interprétation et suivi régulier de données (travaux de recherche, rapports, indicateurs

» Participation a des projets de développement et de dynamisation des territoires de montagne et pastoraux.
» Activité de conseil et aide a la décision aupres des acteurs territoriaux et sectoriels engagés dans des actions

» Production de comptes rendus, rapports et notes de synthése et communication a leur sujet.

COMPETENCES ATTESTEES POUR POUVOIR EXERCER CES ACTIVITES

» Contribuer a des projets de développement en
montagne et/ou en rapport avec le pastoralisme,
en mobilisant de facon transversale des données
naturalistes, des outils techniques et des données de
compréhension sociale relatives a I'organisation des
activités humaines (niveau maitrise).

» Réaliser des diagnostics pastoraux,
environnementaux, paysagers, territoriaux , dans
le cadre d'un projet de territoire en utilisant des

outils SIG permettant de collecter, analyser afin
de représenter I'information géographique (niveau
application).

» Interagir selon les méthodes de I'animation, de la
médiation et de la communication audiovisuelle, dans
des contextes de regroupements professionnels,
inter-professionnels et territoriaux pour faciliter les
collaborations et I'élaboration de projets communs
(niveau application).

INTITULE DES BLOCS DE COMPETENCES DE LA MENTION

COMPETENCES VISEES DE LA MENTION

Usages numériques

» Utiliser les outils numériques de référence et les
régles de sécurité informatique pour acquérir,
traiter, produire et diffuser de I'information ainsi
que pour collaborer en interne et en externe.
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https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/30060/
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/30060/
https://candidat.pole-emploi.fr/marche-du-travail/fichemetierrome?codeRome=K1802
https://candidat.pole-emploi.fr/marche-du-travail/fichemetierrome?codeRome=A1301

INTITULE DES BLOCS DE COMPETENCES DE LA MENTION

COMPETENCES VISEES DE LA MENTION

Exploitation de données a des fins d’analyse

» |dentifier, sélectionner et analyser avec esprit
critique diverses ressources dans son domaine de
spécialité pour documenter un sujet et synthétiser
ces données en vue de leur exploitation.

» Analyser et synthétiser des données
en vue de leur exploitation.

» Développer une argumentation avec esprit critique.

Expression et communication écrites et orales

»Se servir aisément des différents registres
d’expression écrite et orale de la langue francaise.

» Communiquer par oral et par écrit, de facon claire et
non-ambigué, dans au moins une langue étrangére.

Positionnement vis-a-vis d’'un champ professionnel

» |dentifier et situer les champs professionnels
potentiellement en relation avec les acquis de la
mention ainsi que les parcours possibles poury
accéder.

» Caractériser et valoriser son identité, ses
compétences et son projet professionnel
en fonction d’'un contexte.

» |dentifier le processus de production, de
diffusion et de valorisation des savoirs.

Action en responsabilité au sein d'une organisation
professionnelle

»Situer son réle et sa mission au sein d’'une
organisation pour s’adapter et prendre des initiatives

» Respecter les principes d’éthique, de déontologie
et de responsabilité environnementale.

» Travailler en équipe et en réseau ainsi qu’en
autonomie et responsabilité au service d'un projet.

» Analyser ses actions en situation professionnelle,
s'autoévaluer pour améliorer sa pratique..

SPECIALITES DE FORMATION

CODE(S) NSF

» 341p Gestion de I'espace et mise en ceuvre des projets

» 121 Géographie
» 213 Forets, espaces naturels, faune sauvage, péche

MOTS-CLES ET METIERS ACCESSIBLES

» PASTORALISME ; MONTAGNE ; DEVELOPPEMENT DE PROJET ; GESTION DE LUESPACE; SIG

MODALITES D'ACCES A CETTE CERTIFICATION

» Pré-requis : Bac+2

STATISTIQUES

Observatoire de la Vie Etudiante et de I'lnsertion Professionnelle - OVE > http://bit.ly/38uHBCA

LIEU(X) DE CERTIFICATION

Université Toulouse - Jean Jaurés
5 Allée Antonio-Machado
31058 Toulouse Cedex 9

UNIVERSITE TOQULOUSE

Jean Jaures =

Ecole Nationale Supérieure de
Formation de I'Enseignement Agricole


http://bit.ly/38uHBCA

http://www.univ-tlse2.fr

LIEU(X) DE PREPARATION A LA CERTIFICATION

Centre universitaire de I'Ariege
4 rue Raoul Lafagette
09000 Foix

http://www.univ-tlse2.fr
https://blogs.univ-tise2.fr/gaemp/
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