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Principales raisons de non recherche  Principales difficultés rencontrées lors de la recherche

d’emploi
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Emploi stable
Type de contrat Principaux employeurs
0 col @ Fonction publique 0%
67% . 67%
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Profession libérale 0% a but non lucratif <¥ 50%
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6 7 0/0 3 3 0/0 Contrat doctoral 0%
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1 8 0 0 € Cliquez ici pour visualiser les intitulés d'emploi

occupés a 30 mois aprés ['obtention du dipléme
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Emploi satisfaisant

50%

Emploi occupé 3 30 mois Opinion sur la formation
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) . Utilité des connaissances acquises s e 10,0/ 20
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—— 1 0'0 Utilisation des savoir-faire acquis = e 10,0 /20
au domaine de formation Satisfaction de I'emploi occupé a 30 mois
— - 5
Nature de leurs taches 100%
2 tour projet professionnel de fin i ' com  100%
d'études Lien emploi/formation 100%
Type de contrat 100%
———— 0, 5 Stabilité de 'emploi 100%
Localisation de I'emploi 100%
Missions a accomplir 50%
Niveau de responsabilités 50%
Degré d'autonomie 50%
L 50% |

Prespectives de carriéres ou d'évolution 50% 50%
Niveau de remunération 100%
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