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En 2010/2011, 7 étudiants étaient inscrits en Licence professionnelle Qualité de la production,
Contréles industriels, Métrologie dimensionnelle dont 6 ont été dipldmés soit un taux de réussite de
85,7 %.

Parmi ces diplémés, 4 ont répondu soit un taux de réponse de 66,7 %.

Informations résultant de I'enquéte :

* le profil des répondants

* la poursuite d'études apres I'obtention du dipléme

» larecherche d’emploi apres I'obtention de la licence professionnelle

» le 1° emploi aprés I'obtention de la licence professionnelle

* leur situation au 1°" décembre 2013, soit 30 mois apres I'obtention du dipléme
- le taux d'insertion
- les métiers exercés
— les caractéristiques des emplois occupés : niveau, employeur, statut, stabilité de

I'emploi, secteurs d'activités, quotité de travall, ...
» limportance des éléments de la licence professionnelle dans leur insertion
» larecherche d’emploi au 1° décembre 2013
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Profil des 4 répondants

* 3 hommes et 1 femme.

» 3 sont de nationalité francaise.

» Entre le baccalauréat et I'obtention de la Licence professionnelle en 2011, 3 n'ont pas
interrompu leurs études et 1 les a interrompues pendant moins de 2 ans.

» 3 répondants sur 4 sont titulaires d’'un baccalauréat :
— généraliste 1
- technologique 2
- 1 était &gé de 17 ans a I'obtention du baccalauréat et 2 de 19 ans.
» Au moment de leur inscription en Licence professionnelle, ils étaient étudiants.
» Entre I'obtention du baccalauréat et de la Licence professionnelle, il s’est écoulé 3 ans.
» Alentrée de la Licence professionnnelle, ils étaient titulaires d’'un BTS.
* lls ont suivi leur licence professionnelle au titre de :
- la formation par alternance en contrat d'apprentissage 3

- la formation par alternance en contrat de professionnalisation 1

Poursuite d’études sur les 3 années qui ont suivi I'obtention du dipldme

Les 4 répondants ont arrété les études.

Recherche d’emploi aprés I'obtention de la Licence professionnelle

Sur les 4 répondants, aucun n’a recherché d’emploi.

Le 1° emploi aprés I'obtention de la Licence professionnelle

Les 4 répondants ont occupé un _emploi depuis l'obtention du dipléme qu’ils exercent au 1¢
décembre 2013.

Ces répondants ont démarré ce 1°" emploi :
* moins de 3 mois aprées I'obtention du dipléme 3
* entre 4 a 6 mois apres 1
Sur les 4 répondants concernés, aucun n'a été au chémage.

Les 4 répondants occupaient un emploi stable : tous en CDI.

lls exercaient ce ler emploi a temps plein dont 3 ont mentionné leur revenu net mensuel qui était en
moyenne de 1 400 €.

lls estiment que ce ler emploi était en adéguation avec la Licence professionnelle et la spécialité de
la Licence professionnelle.
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Au 1° décembre 2013, 30 mois aprés 'obtention du dipldm e,
Les 4 répondants occupent un emploi.

Le taux d’insertion* est de 100,0 %.

* taux d’insertion = nombre de « en emploi » / (nombre de « en emploi »+ nombre de « sans emploi et en recherche d’emploi »)

Intitulés des emplois :

« Contrdleur qualité (2) ; Technicien contrdle ; Contréleur qualité finale »
Il s’agit de leur 1°" emploi pour les 4 répondants en activité.

Type de contrat :
lls occupent un emploi stable : tous en CDI.

Niveau de I'emploi :
lls occupent un emploi de niveau intermédiaire (technicien, agent de maitrise, maitrise
administrative et commerciale, VRP).

Secteur d’activité :

e Industrie chimique 1
« Métallurgie et fabrication de produits métalliques 2
a I'exception des machines et des équipements
e Transports et entreposage 1
Employeur :
Les 4 répondants exercent dans une entreprise privée.
Effectifs de I'entreprise ou administration (site) Effectifs de I'entreprise-mere ou administration
* de 3 a9 salariés 1 * Aucune entreprise-mére 2
» de 10 & 49 salariés 3 * de 10 a 49 salariés 1
e 2000 ou plus salariés 1

Localisation de I'emploi : lls travaillent en Midi-Pyrénées :
* Haute-Garonne 2
* Lot 2

lls exercent leur emploi a temps plein.

Parmi les répondants qui exercent leur activité a temps plein, 3 ont déclaré leur salaire net mensuel
et 2 ont précisé le montant annuel des primes et/ou du 13°™ mois.

Le salaire net mensuel moyen est de 1 467 € et le revenu net mensuel moyen (primes comprises)
est de 1 505 €.

Les 4 répondants actifs estiment gque I'emploi correspond a la spécialité de la licence
professionnelle.
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lls estiment que :
» Leur emploi correspond a leur formation de licence professionnelle 3
» Leur emploi a nécessité une formation supplémentaire 1

Parmi les répondants actifs, & la date d'observation, 1 recherche un nouvel emploi pour une
évolution de salaire.

Evaluation de I'importance des éléments de la licence professionnelle dans leur insertion :

1 2 1

1
N
=

1
=

La recherche d’emploi au 1" décembre 2013 pour le seul répondant concerné qui est en emploi

Il a démarré sa recherche d’emploi en décembre 2013.
Il recherche un emploi dans le domaine de spécialité de la licence professionnelle et hors Union
Européenne.
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