L'université Toulouse - Jean Jaurés recherche un-e
Ingénieur.e de recherche en analyse des sources historiques et culturelles

Direction d’Appui a la Recherche - Laboratoire Patrimoine Littérature et
Histoire
A propos de I'Université Toulouse - Jean Jaures

Riche, plurielle et diverse, I'Université Toulouse - Jean Jaures figure dans les meilleures universités francaises
d’arts, lettres et langues et de sciences humaines et sociales, tant du point de vue de la formation que de la
recherche...

e Plus de 30 000 étudiants

e Plus de 2 100 personnels

e 5unités de formation et de recherche, 7 instituts (dont 2 IUT), 1 école interne et 1
INSPE

e Présente sur 16 campus (dont 1 a I'international).

www.univ-tlse2.fr/

Conditions géneérales du poste

e Type de contrat : CDD

e Temps plein

e Date de prise de poste : 12/01/2026

e Durée : 24 mois

» Localisation du poste : Université Toulouse - Jean Jaurés, Campus du Mirail 5 - allée Antonio
Machado 31058 Toulouse

e Rémunération : 3017,66 € bruts/mois

* Date limite de candidature : 29/10/2025

» Catégorie/Corps : catégorie A IGR

Le poste est ouvert aux personnes en situation de handicap.

Contraintes liées au poste :

Déplacements pour participer a des réunions/workshops/colloques ou pour consulter des fonds d’archives
en France voire a I'étranger.
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Votre entité (présentation, contexte, rattachement hiérarchique,
composition de I’équipe)

Le Laboratoire PLH (Patrimoine Littérature et Histoire) analyse des modes d'articulation entre le présent et le
passé, selon une approche de nature philologique, historique et herméneutique : étude des traces historiques et
archéologiques; analyse des ceuvres depuis I'Antiquité classique jusqu'a I'époque contemporaine; mise au point
de textes littéraires; constitution de corpus de sources historiques et d'archives, de correspondances.

PLH est partenaire du projet CHOROS, lauréat de 'Agence National de la Recherche. Ce projet fédere trois
laboratoires : 'UMR Ausonius de Bordeaux, PLH a Toulouse et le CIREVE de Caen.

Vous serez rattaché.e hiérarchiquement a la Directrice du Laboratoire PLH et a la Responsable scientifique du
projet.

Vos missions (Mission principale et activités)

\Vous serez amené-e a :

» Elaborer et exploiter un corpus de sources textuelles tardives et de données a partir de la thématique
définie dans le projet ANR CHOROS : la hiérarchisation des publics et 'organisation de la cavea dans les
édifices de spectacle a Rome et dans le monde romain :

=  Localiser les sources textuelles chrétiennes et tardives disponibles, les inventorier et les répertorier. Les
identifier, décrire, les traduire et les contextualiser.

=  Préparer les documents textuels (présentation, datation, édition, traduction, commentaire) afin qu’ils
puissent étre saisis ensuite dans la base de données.

=  Accompagner les sources textuelles et juridigues chaque document littéraire de données
bibliographiques

= Assurer une veille scientifique

» Mettre en ceuvre les méthodes et les outils d’analyse, de mise en forme et d’édition de sources et de
données textuelles définies dans le projet Choros :
= Exploiter les sources dans son domaine d’expertise pour produire des connaissances
=  Co-organiser des manifestations scientifiques (séminaires, workshops) et y participer.
=  Actualiser ses connaissances disciplinaires et techniques
= Rejoindre un collectif de travail (Artemis/PLH) et participer & ses réunions et a ses activités
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Votre Profil

Compétences attendues :

Savoirs : Savoirs faire: o . Savoirs étre :
« Connaissance approfondie ¢ llJt|I|§e_r,Ies logiciels spécifiques a « Curiosite intellectuelle et
des langues anciennes (latin ~ lactivite _ sens critique
et grec) e Connaitre les outils de recherche « Capacité de
« Langue anglaise B2 a C1, bibliographique conceptualisation et
italien et allemand lus * Utiliser les methodes de d’expression
prospection et d'inventaire des « Travail en équipe

sources historiques et culturelles.

Conditions de diplémes : Doctorat en Langues anciennes ou en Histoire ancienne, si possible en lien avec
les spectacles
Pas d'expérience spécifique requise
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Pourquoi nous rejoindre ?

.
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Cadre de travail

Avantages sociaux Accompagnement Equilibrevie personnelle ”

* Contributions aux frais * Accompagnement et professionnelle ¢ C’ampys entierement
de transport personnalisés des * Possibilité d’aménagement rénove (espaces verts,

e Congés jusqu'a 60 jours/an  parcours professionnels du temps de travail modernite architecturale)

* Créche (conseils en évolution « Télétravail sous conditions ~ © " acilité d'acces (métro

e Service social proposant professionnelle, formation, e Etablissement engagé et p.e_tlt’s Com_merces)
des activités sociales, préparation, concours) (QVT, handicap, * Activites socnaleg, _
culturelles, sportives et e Possibilité parité, diversité) cuItureIIfes et grtls_tlgues
de loisirs (aides sociales, d’accompagnement (La fabr!que, Ilbra!r|e...)
billetterie, vacances, ...) personnalisé pour * Installations sportives

e Restauration

'ergonomie de votre poste .
collective (Crous)
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Processus de recrutement

e Les candidatures recues hors délais et/ou hon-complétes ne sont pas retenues (CV + Lettre de motivation).
e Les candidatures sont étudiées avec la plus grande attention et nous ne manquons pas
de contacter les candidats lorsque leur profil répond a nos attentes.
e Sans nouvelle de notre part dans un délai de trois semaines a compter de la date de
réception, les candidats doivent considérer que leur candidature n’est pas retenue.
e Les candidats retenus sont convoqués a une audition de recrutement d’'une durée d’environ 30 minutes.
e Les candidats non-retenus sont prévenus dans les 10 jours suivants I'entretien de recrutement.
e Sauf avis contraire de la part des candidats, nous nous permettons de conserver dans notre base
de données I'ensemble des éléments qui nous sont transmis ah de contacter les candidats avec
des opportunités futures susceptibles de correspondre a leur profil

Contact(s) pour demande de renseignement relatif au poste :

e marie-helene.garelli@univ-tlse2.fr
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Pour postuler :

Envoyer votre cv et lettre de motivation avant le 29/10/2025 a :
Université Toulouse - Jean Jaures

Direction des Ressources Humaines - P6le Développement RH
5 Allée Antonio Machado, 31058 Toulouse cedex 09

ou par mail directement a : marie-helene.garelli@univ-tise2.fr

Retrouver toutes nos offres d’emploi sur : www.univ-tlse2.fr/accueil/recrutement
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