UNIVERSITE TOULOUSE
Jean Jaures

L’'université Toulouse - Jean Jaures recherche un-e

Opérateur de maintenance H/F - IUT de Figeac

A propos de I’'Université Toulouse - Jean Jaurés

Riche, plurielle et diverse, I'Université Toulouse - Jean Jaures figure dans les meilleures universités francaises
d’arts, lettres et langues et de sciences humaines et sociales, tant du point de vue de la formation que de la
recherche...

e Plus de 30 000 étudiants

e Plus de 2 100 personnels

e 5unités de formation et de recherche, 7 instituts (dont 2 IUT), 1 école interne et 1
INSPE

e Présente sur 16 campus (dont 1 a I'international).

www.univ-tlse2.fr/

Conditions géneérales du poste

e Type de contrat : CDD

e Temps plein

e Date de prise de poste : 01/10/2025

e Date de fin du contrat : 31/08/2026

 Localisation du poste : : Université Toulouse - Jean Jaurés, IUT de FIGEAC, Avenue de
Nayrac 46100 Figeac

e Rémunération : 1801,74 € bruts/mois a 1841,12 € selon expérience

 Date limite de candidature : 31/08/2025

e Catégorie/Corps : catégorie C

Le poste est ouvert aux personnes en situation de handicap.

Contraintes liées au poste :

Port de charge
Port d'un équipement de protection


https://www.univ-tlse2.fr/

Votre entité (présentation, contexte, rattachement hiérarchique,
composition de I’équipe)

L'IUT de Figeac dispense en formation initiale et en formation professionnelle continue un enseignement
supérieur destiné a préparer aux fonctions d'encadrement technique et professionnel en relation avec les
partenaires économiqgues et sociaux. Il participe a la recherche scientifique et a la valorisation de ses résultats.

Il est organisé en 3 départements pédagogiques : Génie Mécanique et Productique, Technique de
Commercialisation et Carrieres Sociales.

Il dispose des services administratifs (ressources humaines, finances, scolarité, communication) informatiques et
logistiques (patrimoine, sécurité) nécessaires a la bonne réalisation de ses missions.

Le poste est situé au service Patrimoine immobilier, Logistique et Prévention qui est composé de 12 agents.
Vous serez rattaché.e hiérarchiqguement au Responsable patrimoine.

Vos missions (Mission principale et activités)
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\Vous serez amené-e a:

» Assurer lamaintenance des batiments, des équipements et des espaces extérieurs de I'lUT:
» Effectuer les opérations courantes de maintenance (électricité, plomberie, installations techniques et
équipement de sécurité ...)
+ Suivi des travaux commandés a des entreprises extérieures
» Assurer les premiéres interventions, le dépannage et les réparations
» Effectuer des travaux de rénovation et d'embellissement des locaux
» Entretenir et exploiter des installations techniques
» Assurer des missions d'entretien des espaces extérieurs et des espaces verts
+ Entretenir les moyens et équipements pédagogiques.

» Assurer des missions logistiques:
 Effectuer des opérations de manutention et de transport de produits et de matériels
» Apporter un appui logistique aux enseignants
+ Assurer le soutien logistique (locaux, matériels, fournitures) des services et des manifestations (conférences,
réunions, séminaires, collogues...).

Possibilité de logement de fonction sur Figeac en contrepartie de la gestion de l'ouverture et de la fermeture sur
lT site ainsi que le gardiennage des locaux
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Votre Profil

Compétences attendues :

Savoirs : Savoirs faire : o Savoir-étre :

« Réglementation du * Planifier et respecter des délais « Capacité d'adaptation
domaine e Appliquer les techniques d'installation et Rigueur

« Techniques du domaine de maintenance des equipements * Fiabilité

« Normes et procédures de * Assurer I'entretien courant des outils de . Raactivité
sécurité I'environnement de travalil « Sens relationnel

» Des compétences en * Diagnostiquer ['origine d'une panne « Sens de I'organisation
électricité seraient * Appliquer les mesures de prévention  Autonomie

e Structurer son travail

o Gérer les stocks et les commandes
e Savoir rendre compte

e Assurer des missions polyvalentes

particulierement
appréciées

Conditions de diplémes : BEP/CAP/BAC
Expérience requise : 1 an d’ expérience sur un poste similaire
Habilitations/Certifications requises : Habilitation électrique et permis B

Pourquoi nous rejoindre ?

=

Avantages sociaux Accompagnement Equilibre vie personnelle

e Contributions aux frais e Accompagnement et professionnelle

de transport personnalisés des * Possibilité d’'aménagement
e Congés jusqu’a 60 jours/an parcours professionnels du temps de travail
e Creche (COHSGHS en évolution e Télétravail sous conditions
e Service social proposant professionnelle, formation, e Etablissement engagé

des activités sociales, préparation, concours) (QVT, handicap,

culturelles, sportives et e Possibilité parité, diversité)

de loisirs (aides sociales, d’accompagnement

billetterie, vacances, ...) personnalisé pour

'ergonomie de votre poste
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Processus de recrutement

e Les candidatures recues hors délais et/ou hon-complétes ne sont pas retenues (CV + Lettre de motivation).
 Les candidatures sont étudiées avec la plus grande attention et nous ne manquons pas
de contacter les candidats lorsque leur profil répond a nos attentes.
e Sans nouvelle de notre part dans un délai de trois semaines a compter de la date de
réception, les candidats doivent considérer que leur candidature n’est pas retenue.
 Les candidats retenus sont convoqués a une audition de recrutement d’'une durée d’environ 30 minutes.
e Sauf avis contraire de la part des candidats, nous nous permettons de conserver dans notre base
de données I'ensemble des éléments qui nous sont transmis ah de contacter les candidats avec
des opportunités futures susceptibles de correspondre a leur profil

Contact(s) pour demande de renseignement relatif au poste :

e Anne LAPORTERIE a anne.laporterie@univ-tlse2.fr

Pour postuler :

Envoyer votre cv et lettre de motivation avant le 31/08/2025 a :

Université Toulouse - Jean Jaures
a Direction des Ressources Humaines - P6le Développement RH

5 Allée Antonio Machado, 31058 Toulouse Cedex 09

K ou viace LIEN
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Retrouver toutes nos offres d’emploi sur : www.univ-tlse2.fr/accueil/recrutement



mailto:anne.laporterie@univ-tlse2.fr
mailto:job-ref-bbvz3vpluh@emploi.beetween.com
https://www.univ-tlse2.fr/accueil/recrutement

