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1 dipléomé
Taux de réussite 100%

/

1 répondant

En formation continue hors
contrat professionnel

Titulaire d’un baccalauréat
général

Enquéte menée aupreés de tous
les diplomés de Master 2
de I’'UT2J entre décembre 2018
et mars 2019

Que deviennent en 2018 les titulaires du

MASTER 2
Intervention sociale et changement (ISC) ?

Un regard : 30 mois apres l'obtention en 2016

—

S

Il n’a pas poursuivi ses études Il n’a pas recherché d’emploi

Il a occupé un 1¢" emploi depuis I'obtention du M2 sans
recherche active.

Il n"a pas poursuivi d’études.

’

En emploi

Taux d’insertion* a 30 mois : 100,0%

* Taux d’insertion : nb de en emploi/ (nb de en emploi et en recherche d’emploi)



Emploi occupé
Chef de service éducatif

L’'emploi est a durée indéterminée (CDI).
Employeur
Association ou organisme
a but non lucratif

Secteur d’activité L’emploi est de niveau cadre/ingénieur (Ingénieur, cadre).

Santé humaine
et action sociale

L’emploi est en Haute-Garonne L'emploi est a temps plein

Revenu* net moyen mensuel : 2 800 €

* Emploi a temps plein non exercé a I'étranger (n=1)

@ Le répondant est satisfait de
I’emploi occupé

Il n’a pas recherché d’emploi.

Raisons de satisfaction et ) ) ) )
Le répondant actif a déclaré que son emploi a 30 mois correspondait :

d’insatisfaction de 'emploi
occupé a 30 mois

a un niveau bac+5 100% ; 1
o @ . a son domaine de formation 100% ;1
Des missions a accomplir
Du degré d’autonomie n projet professionnel de fin d'études 100% ; 1
De la nature de leurs taches ' ' A '
| tout a fait

De la localisation de I'emploi
Du lien emploi/formation
Du niveau de rémunération
Du type de contrat

Dans le cadre de I'emploi occupé a 30 mois,

onnnaissances acquises durant le M2
100% ; 1

a lui étaient utiles

Du niveau de responsabilités il utilisait les savoir-faire acquis 100% ; 1
[ | | |

Des perspectives
de carriere ou d’évolution

H régulierement




