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30 mois aprés I'obtention du diplédme

Sur les 64 diplomés de la promotion 2009, 32 étaient concernés par I'enquéte du Ministére* soit 50,0%.
Parmi eux, 23 ont répondu soit un taux de réponse de 71,9%.

Répartition par Master :

Nombre de | Nombre de dipldbmés concernés Taux Nombre de | Taux de
diplémés par I'enquéte du Ministére d'enquétés | réponses réponse

?AE?\IPISII\DA)ENAGEMENT ET DEVELOPPEMENT TERRITORIAL 14 4 50.0 4 571
M2P DEVELOPPEMENT DES TERRITOIRES RURAUX
Parcours Aménagement et Développement Transfrontaliers de la 7 2 28,6 2 100,0
Montagne
M2P GEOMATIQUE Parcours Sciences de I'Information
Géoréférencée par la Maitrise de I'environnement, 13 8 61,5 5 62,5
I'aménagement des Territoires
M2P VILLES Parcours Habitat et Politique d'’Aménagement 17 14 82,4 11 78,6
M2R VILLES Parcours Villes : Territoires et Territorialités 6 1 16,7 1 100,0

*diplémés, de la promotion n, répondant aux critéres suivants :

- ayant la nationalité francaise ;

- agés de 30 ans et moins

- n‘ayant pas interrompu leurs études pendant plus d'un an, avant I'obtention du dipléme

- ne s'étant pas réinscrits en formation initiale dans un établissement d'enseignement a la rentrée n+1 et/ou n+2

Profil des répondants :
e 10 femmes et 13 hommes.

e Durant I'année 2008-2009 préparant au dipléme obtenu en 2009, 7 bénéficiaient d’'une bourse sur critéres sociaux.

e Entre le baccalauréat et I'obtention du Master 2 en 2009, 18 n'ont pas interrompu leurs études et 5 les ont interrompues pendant moins de 2

ans.
¢ Avant ou pendant le M2, 1 a réussi un concours de la fonction publique.
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Avant ou pendant le M2, 15 n’ont pas obtenu de dipldme de niveau bac+4 ou plus autre que le M1 et le M2 pour lequel ils ont été enquétés.
8 répondants ont déclaré avoir obtenu un autre dipléme de niveau bac + 4 ou plus autre que celui obtenu en 2009 :

e un autre M2 (différent de celui pour lequel ils ont été enquétés) 6

¢ un diplébme d'un autre type 2

Aprés I'obtention de leur dipldbme en 2009, aucun ne s’est inscrit dans un établissement d'enseignement supérieur pour y suivre des études, ou y
préparer un dipldme ou un concours de la fonction publique.

Au 1° décembre 2011, 30 mois aprés I'obtention du dipléme

e 18 occupent un emploi, (y compris si c’est un emploi occasionnel ou de trés courte durée, ou s'ils sont en alternance ou en formation continue,
ou s'’ils sont en arrét maladie ou en congé maternité)

e 5 sont sans emploi et recherchent du travail ou en attente d’'un contrat

Le taux d’insertion* est de 78,3%.

* taux d'insertion = nombre de « en emploi » / (nombre de « en emploi »+ nombre de « sans emploi et en recherche d’emploi »)

Les diplomés sans emploi

Parmi les 5 diplémés répondants qui sont sans emploi, depuis I'obtention de leur dipldme en 2009, 5 ont occupé un emploi.
lls recherchent un emploi depuis :
e 3 mois et moins
e entre 4 et 6 mois
e entre 10 et 12 mois
e non précisé

PR RN

Depuis I'obtention du Master 2, les 23 répondants ont occupé au moins un emploi.
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Caractéristiques des 18 emplois occupés au 1° décembre 2011

Pour

7 répondants actifs sur 18, cet emploi est le premier depuis I'obtention du dipléme en 2009.
Intitulés des emplois : Statut d’emploi ou type de contrat de travail
Chargé d'études Aménagement et Urbanisme Pour 10 répondants actifs sur 18, cet emploi est stable :
Chargée d'études en urbanisme et en aménagement du e Fonctionnaire
territoire (y compris fonctionnaire stagiaire ou éleve fonctionnaire)
Instructeur des autorisations d'urbanisme e CDI
Chargée de mission e CDD (y compris contractuel de la fonction publique,

Adjoint au chef du service local d'aménagement ATER, assistant(e) d'éducation)

Chargé de mission patrimoine

P . ) o Niveau de I'emploi occupé
Ingénieur d'étude développement d'applications SIG b :

GIS ANALYST e personnel de catégorie A de la fonction publique
Ingénieur développement / Géomaticien e ingénieur, cadre, professions libérales,
Ingénieur SIG professions intellectuelles supérieures
Conseillére Principale d'éducation e personnel de catégorie B de la fonction publique
Chargé de mission e personnel de catégorie C de la fonction publique
Chargé de mission pédagogique

Instructeur du Droit des Sols Employeur

Architecte e lafonction publique d'Etat

Chargé de mission en Urbanisme et Aménagement e la fonction publique territoriale

Chargée d'opérations Aménagement et Habitat e une entreprise privée

Chargée de projet contrats de type 2 e une association
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Secteur d’activité économique de I'employeur Localisation de 'emploi : 8 sur 18 travaillent en Midi-Pyrénées :
e Agriculture, sylviculture et péche 1 ¢ Haute-Garonne 3
e Industries (manufacturiéres, extractives et autres) 1 e Ariege 2
e Construction 1 e Gers 2
e Transports 1 e Tarn et Garonne 1
e Activités spécialisées, scientifiques et techniques 3 o Région lle de France 3
¢ Administration publique 7 e DOM-COM 1
e Enseignement 2 e Autres départements de France 5
e Autres activités de service 2 e Etranger 1

Les 18 répondants actifs exercent leur emploi a temps plein.

Pour les répondants actifs qui occupent leur emploi a temps plein, 17 ont déclaré leur salaire net mensuel et 10 ont précisé le montant annuel de leurs
primes et/ou de leurs 13éme mois.

Le salaire net mensuel moyen estde 1 774 € et le revenu net mensuel moyen est de 1 836 €.
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Répertoire des emplois occupés par les 18 répondants en activité au ler décembre 2011 du Département Géographie Aménagement

(partie 1)

. Revenu net
Intitulé poste Il s'agit du d’og:ibl:attion Type de contrat Niveau de I'emploi Employeur Secteur d’activité Localisation | Durée | Salaire net mensuel
P 1 emploi de I’er?m loi yp p ploy de I'emploi | emploi mensuel (primes
P comprises)
P Ingénieur, cadre
Chargé d'études AR . . - .
Aménagement et oui sept-09 cDI pfrofe;smn_s Ilkl)lerales", La fonc:jl'o’n publique Admlrlllls_:tratlon Gard Telm_ps 1400 1517
Urbanisme professions intellectuelles état publique plein
supérieures
Chargée d'études Ingénieur, cadre, Activités spécialisées
en urbanisme et en Non ianv-10 cDl professions libérales, Une entreprise scientif? ues et ’ Tarn et Temps 1650 1667
aménagement du J professions intellectuelles privée h d Garonne plein
territoire supérieures techniques
Instructeur des - . . - .
autorisations Non nov-11 CDD ** Pgrslonnel dg categlque C |La fonct|_on pLIthque Admnglftratlon Haute Ttalmps 1200 1200
d'urbanisme e la fonction publique territoriale publique Garonne plein
Chargée de mission Oui déc-09 CDD ** Personnel de la catégorie A | La fonction publique Administration Gers Temps 1318 1347
de la fonction publique territoriale publique plein
Adjoint au chef du . . . - .
service local Oui sept-10 Fonctionnaire * Pgrslo nanI d_e categlc_)ne B |La fonct|_on prI'que Admn;lﬁtratlon Gers Te-lm_ps 1700 1800
d'aménagement e la fonction publique territoriale publique plein
Chargé de mission oui ianv-10 CDD ** Personnel de la catégorie A | La fonction publique Administration Ariege Temps 1420 1575
patrimoine ! de la fonction publique territoriale publique 9 plein
Ingénieur d'étude L . . Activités spécialisées,
développement Non oct-11 CDD ** Personnel de_ la categorie Alla fonct|'o’n publique scientifiques et Isere Tem_ps 1600 1600
) L de la fonction publique d'état . plein
d'applications SIG techniques
* Fonctionnaire y compris fonctionnaire stagiaire ou éléve fonctionnaire
** CDD : y compris contractuel(le) de la fonction publique, ATER, assistant(e) d'éducation
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Répertoire des emplois occupés par les 18 répondants en activité au ler décembre 2011 du Département Géographie Aménagement

(partie 2)

. Revenu net
L Il s’agit du Debut_ . . ... | Localisation | Durée | Salaire net mensuel
Intitulé poste er - | d’occupation Type de contrat Niveau de I'emploi Employeur Secteur d’activité ; . ] ;
1% emploi ) . de I'emploi | emploi mensuel (primes
de I’emploi .
comprises)
rg:gggif:sryli%aé?:és Une entreprise Activités specialisees, Temps
GIS ANALYST Non juil-11 cDl protession , htrep scientifiques et Etranger P 3000 3000
professions intellectuelles privée . plein
- techniques
supérieures
- Ingénieur, cadre
Ingénieur P .
développement / Oui oct-09 CDI profe;smn_s libérales, Une association _Agrlculture,A Gironde Tem_ps 1800 2000
. v professions intellectuelles sylviculture et péche plein
Géomaticien > 1!
supérieures
Ingénieur, cadre, Industries
- Py o professions libérales, Une entreprise - Hauts-de- Temps
Ingénieur SIG Non aodt-11 CDD professions intellectuelles privée (man_ufactuneres, Seine plein 2500 2500
- extractives et autres)
supérieures
Conseillére P ) . .
Principale Non sept-09 Fonctionnaire * Personnel d_e categ(_)rle B |La thCtIf)’n publique Enseignement Seine-et- Tem_ps 1800 1900
V4 ) de la fonction publique d'état Marne plein
d'éducation
Ingénieur, cadre,
. L . - professions libérales, Une entreprise Autres activités de Haute Temps ) )
Chargé de mission Oui mai-10 ol professions intellectuelles privée service Garonne plein
supérieures
Ingénieur, cadre,
Charge d.e mission Non avr-11 CDI profe;smn_s libérales, Une association Enseignement llle-et-Vilaine Temps 1550 1675
pédagogique professions intellectuelles plein
supérieures
:jnstructeur du Droit Non déc-09 CDD ** Personnel d‘e catégorie B |La fonct|_on pubhque Admmn;tratlon Arigge Temps 1200 1283
es Sols de la fonction publique territoriale publique plein
* Fonctionnaire y compris fonctionnaire stagiaire ou éléve fonctionnaire
** CDD : y compris contractuel(le) de la fonction publique, ATER, assistant(e) d'éducation
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Répertoire des emplois occupés par les 18 répondants en activité au ler décembre 2011 du Département Géographie Aménagement

(partie 3)

. Revenu net
. Il s’agit du Debut_ . . L Localisation | Durée | Salaire net mensuel
Intitulé poste er - | d’occupation Type de contrat Niveau de I'emploi Employeur Secteur d’activité ; . ] ;
1% emploi de I’ . de I'emploi | emploi mensuel (primes
el'emploi comprises)
Ingénieur, cadre,
Architecte Non mars-11 CDI profe§5|or!s libérales, Une er)tr’epnse Construction Pyreqees- Temps 1300 1300
professions intellectuelles privée Atlantiques plein
supérieures
Chargé de mission r(l)r;gsegifr?srllﬁ)aé?;?és Une entreprise Autres activités de Temps
en Urbanisme et Non oct-09 cDl protession ' rep : DOM COM P 3000 3000
. professions intellectuelles privée service plein
Aménagement &ri
supérieures
Chargée
d'opérations . o Personnel de la catégorie A | La fonction publique Administration Haute Temps
Aménagement et Non mai-11 cbb de la fonction publique territoriale publique Garonne plein 1575 1575
Habitat
Chargée de projet oui 200t-10 CDD ** Personnel de_ la catégorie A |La fonct|_on _pubhque Tran;pprts et Paris Tem_ps 2145 2270
contrats de type 2 de la fonction publique territoriale logistique plein
* Fonctionnaire y compris fonctionnaire stagiaire ou éléve fonctionnaire
** CDD : y compris contractuel(le) de la fonction publique, ATER, assistant(e) d'éducation
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