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Université 30 mois apres I'obtention du dipléme

de Toulouse

Sur les 14 diplébmés de la promotion 2009, 7 étaient concernés par I'enquéte du Ministére* soit 50,0%.
Parmi eux, 4 ont répondu soit un taux de réponse de 57,1%.

Profil des répondants :
e 2 femmes et 2 hommes.
e Durant 'année 2008-2009 préparant au dipldme obtenu en 2009, 2 bénéficiaient d’'une bourse sur critéres sociaux.
e Entre le baccalauréat et I'obtention du Master 2 en 2009, 3 n’ont pas interrompu leurs études et 1 les a interrompues pendant moins de 2 ans.
e Avant ou pendant le M2, aucun n’a réussi de concours de la fonction publique.

Avant ou pendant le M2, 3 n’ont pas obtenu de dipldome de niveau bac+4 ou plus autre que le M1 et le M2 pour lequel ils ont été enquétés.
1 répondant a déclaré avoir obtenu un autre M2 (différent de celui pour lequel il était enquété).

Aprés I'obtention de leur dipldbme en 2009, aucun ne s’est inscrit dans un établissement d'enseignement supérieur pour y suivre des études, ou y
préparer un dipldbme ou un concours de la fonction publique.

*diplémés, de la promotion n, répondant aux critéres suivants :

- ayant la nationalité francaise ;

- 4gés de 30 ans et moins

- n‘ayant pas interrompu leurs études pendant plus d'un an, avant I'obtention du dipldme

- ne s'étant pas réinscrits en formation initiale dans un établissement d'enseignement a la rentrée n+1 et/ou n+2

Au 1°" décembre 2011, 30 mois aprés I'obtention du dipléme

e Tous occupent un emploi, (y compris si c’est un emploi occasionnel ou de trés courte durée, ou s'ils sont en alternance ou en formation
continue, ou s'ils sont en arrét maladie ou en congé maternité)

Le taux d’insertion* est de 100,0%.

* taux d'insertion = nombre de « en emploi » / (nombre de « en emploi »+ nombre de « sans emploi et en recherche d’emploi »)
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Caractéristiques des 4 emplois occupés au 1° décembre 2011

Pour 2 répondants actifs sur 4, cet emploi est le premier emploi depuis I'obtention du dipléme en 2009.

Intitulés des emplois : Secteur d’'activité économiqgue de I'employeur
— Chargé d'études Aménagement et Urbanisme e Activités spécialisées, scientifiques et techniques 1
— Chargée d'études en urbanisme et en aménagement du e Administration publique 3
territoire
— Instructeur des autorisations d'urbanisme Localisation de I'emploi : 3 sur 4 travaillent en Midi-Pyrénées :
— Chargée de mission e Haute-Garonne 1
: . . o Gers 1
Statut d’emploi ou type de contrat de travail e Tarn et Garonne 1
Pour 2 répondants actifs sur 4, cet emploi est stable : e Autres départements de France 1
e CDI 2
e CDD (y compris contractuel de la fonction publique, 2
ATER, assistant(e) d'éducation) Tous les répondants actifs exercent leur emploi a temps plein.
Niveau de I'emploi occupé Pour les répondants actifs qui occupent leur emploi a temps plein, tous
o personnel de catégorie A de la fonction publique 1 gntldeclarg leur stz;llalrg nlet melrls)syel et 3 ont précisé le montant annuel
ingénieur, cadre, professions libérales, 2 € leurs primes etou de leurs 1seme mois.
professions intellectuelles supérieures Le salaire net mensuel moyen est de 1 392 € et le revenu net mensuel
e personnel de catégorie C de la fonction publique 1 ! d S venu d
moven est de 1 433 €.
Employeur
e eux-mémes
¢ |a fonction publique d'Etat 1
¢ |a fonction publique territoriale 2
e une entreprise privée 1
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Répertoire des emplois occupés par les 4 répondants en activité au ler décembre 2011 du M2P AMENAGEMENT ET DEVELOPPEMENT

TERRITORIAL (EN IUP)

Début Revenu net

- Il s’agitdu | , . . , . .+ irs | LOcalisation | Durée | Salaire net mensuel

Intitulé poste 1 emploi ddc:ecl?:r?\atllgin Type de contrat Niveau de I'emploi Employeur Secteur d’activité de 'emploi | emploi mensuel (primes
P comprises)
s Ingénieur, cadre
Chargé d'études L e . . - .
Aménagement et oui sept-09 cDI profe_ssmn_s libérales, La fonct|'o’n publique Admmn_stratlon Gard Tem_ps 1400 1517
Urbanisme professmns’ |_nte||ectue||es d'état publique plein
supérieures
Chargée d'études Ingénieur, cadre, — Al
. ; o . Activités spécialisées,

en urbanisme et en Non ianv-10 cDl professions libérales, Une entreprise scientifiques et Tarn et Temps 1650 1667
aménagement du ! professions intellectuelles privée q Garonne plein

o - techniques
territoire supérieures
Instructeur des - . . - .
autorisations Non nov-11 CDD ** Personnel df-z catégorie C |La fonct|_on pubhque Adm|n|§trat|on Haute Temps 1200 1200
d'urbanisme de la fonction publique territoriale publique Garonne plein
Chargée de mission oui déc-09 CDD ** Personnel de_ la catégorie A | La fonction publlque Adm|n|§trat|on Gers Temps 1318 1347

de la fonction publique territoriale publique plein

** CDD : y compris contractuel(le) de la fonction publique, ATER, assistant(e) d'éducation

w0, 50, 450 |
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