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de Toulouse 30 mois apres I'obtention du dipléme

Sur les 24 dipldomés de la promotion 2009, 17 étaient concernés par I'enquéte du Ministére* soit 70,8%.
Parmi eux, 13 ont répondu soit un taux de réponse de 76,5%.

Profil des répondants :
e 11 femmes et 2 hommes.
e Durant 'année 2008-2009 préparant au dipléme obtenu en 2009, 4 bénéficiaient d’'une bourse sur critéres sociaux.
e Entre le baccalauréat et I'obtention du Master 2 en 2009, 8 n'ont pas interrompu leurs études et 5 les ont interrompues pendant moins de 2
ans.
e Avant ou pendant le M2, aucun répondant n’a réussi de concours de la fonction publique.

Avant ou pendant le M2, 13 n’ont pas obtenu de dipldme de niveau bac+4 ou plus autre que le M1 et le M2 pour lequel ils ont été enquétés.

Aprés I'obtention de leur dipléme en 2009, 1 s’est inscrit dans un établissement d'enseignement supérieur pour y suivre des études, ou y préparer un
dipldbme ou un concours de la fonction publique.

*dipldmés, de la promotion n, répondant aux critéres suivants :

- ayant la nationalité francaise ;

- 4gés de 30 ans et moins

- n‘ayant pas interrompu leurs études pendant plus d'un an, avant I'obtention du dipléme

- ne s'étant pas réinscrits en formation initiale dans un établissement d'enseignement a la rentrée n+1 et/ou n+2

Direction de 'Evaluation, des Etudss of de la Prospective

Observatolre de |a Vie Etudlante
"-% (W 613 Sylvie TOULLALAN
sylvie.toullalan@univ-{ise2 fr 1



UNIVERSITE Master 2 Professionnel PSYCHOLOGIE CLINIQUE ET PSYCHOPATHOLOGIE PARCOURS
LDEE&?%H}LOUSE PSYCHOLOGIE GERONTOLOGIQUE

i hasiid Devenir de la promotion 2009
deToulouse | 30 mois apres I'obtention du dipléme

Au 1° décembre 2011, 30 mois aprés I'obtention du dipléme

e 10 occupent un emploi, (y compris si c’est un emploi occasionnel ou de tres courte durée, ou s'ils sont en alternance ou en formation continue,
ou s'ils sont en arrét maladie ou en congé maternité)

e 2 sont sans emploi et recherchent du travail ou en attente d’'un contrat
e 1 est sans emploi et ne cherche pas de travail.

Le taux d’insertion* est de 83,3%.

* taux d'insertion = nombre de « en emploi » / (nombre de « en emploi »+ nombre de « sans emploi et en recherche d’emploi »)

Les diplomés sans emploi

Parmi les 3 diplomés répondants qui sont sans emploi, depuis I'obtention de leur dipldome en 2009, 2 ont occupé un emploi.
Les 2 répondants concernés recherchent un emploi depuis plus de 12 mois.

Depuis I'obtention du Master 2, 12 répondants sur 13 ont occupé au moins un emploi.
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Caractéristiques des 10 emplois occupés au 1° décembre 2011

Pour 7 répondants actifs sur 10, cet emploi est le premier depuis I'obtention du dipldme en 2009.

Intitulés des emplois : Secteur d’'activité économiqgue de I'employeur
Psychologue en EHPAD (3) ; Formatrice / auto entrepreneur ; Gérante ¢ Hébergement et restauration 1
résidence services; Psychologue clinicienne; Psychologue (3); e Santé humaine et action sociale 9
Psychologue gérontologue
Localisation de I'emploi : 9 sur 10 travaillent en Midi-Pyrénées :
Statut d’emploi ou type de contrat de travail
. . . e Haute-Garonne 4
Pour 7 répondants actifs sur 10, cet emploi est stable : .« Arigge 1
e Profession libérale, indépendant, chef d’entreprise 2 « Aveyron 1
« CDI _ _ _ 5 e Hautes Pyrénées 1
e CDD (y compris contractuel de la fonction publique, 3 e Lot 1
ATER, assistant(e) d’éducation)
e Tarn 1
Niveau de I'emploi occupé » DOM-COM 1
e personnel de catégorie A de la fonction publique 4
* Ingenieur, chre, professions I|’b_erales, 6 5 répondants actifs sur 10 exercent |eur emploi a temps plein.
professions intellectuelles supérieures
Empl Pour les répondants actifs qui occupent leur emploi a temps plein, tous
Employeur A ont déclaré leur salaire net mensuel et 2 ont précisé le montant annuel
* eux-memes 1 de leurs primes et/ou de leur 13éme mois.
¢ |a fonction publique d'Etat 1
¢ la fonction publique territoriale 1 Le salaire net mensuel moyen est de 1 917 € et le revenu net mensuel
¢ la fonction publique hospitaliere 2 moyen est de 1 933 €.
e une entreprise publique 1
e une entreprise privée 3
e une association 1
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Répertoire _des emplois occupés par les 10 répondants en activité au ler décembre 2011 du M2P PSYCHOLOGIE CLINIQUE ET

PSYCHOPATHOLOGIE PARCOURS PSYCHOLOGIE GERONTOLOGIQUE

Début Revenu net
T Il s’agit du , . . , . ... | Localisation | Durée | Salaire net mensuel
Intitulé poste 1% emploi d’occupation Type de contrat Niveau de I'’emploi Employeur Secteur d’activité de 'emoloi | emploi mensuel (primes
P de 'emploi P P corrmeprises)
Ingénieur, cadre, professions ; 4 ;
ESHng:Rglogue en Oui sept-09 CDI libérales, professions Une entr,eprlse Samt? huma!nF et GHaUIe Telm_ps 1700 1700
intellectuelles supérieures privée action sociale aronne plein
. Profession libérale, Ingénieur, cadre, professions A i
Fotrmatrlce /'auto Oui sept-09 indépendant, chef libérales, professions Eux-mémes Samt? huma!n:e et GHaUIe Telm_ps 2200 2275
entrepreneur d'entreprise intellectuelles supérieures action sociale aronne plein
)’ . Profession libérale, Ingénieur, cadre, professions : 5
Gere.lnte résidence Oui sept-09 indépendant, chef libérales, professions Une entreprise Hebetrgemtgnt et Lot Tta-lmps 2500 2500
services d'entreprise intellectuelles supérieures privee restauration plein
Ingénieur, cadre, professions . . .
PI.SYChO"’gue Non juil-11 col libérales, professions Une entreprise Santé h“ma!”le et | pomcom Tem.pf 1400 1406
clinicienne intellectuelles supérieures privée action sociale partie
) . Personnel de la catégorie A | La fonction publique Santé humaine et Temps
- *%
Psychologue Oui janv-10 cbb de la fonction publique territoriale action sociale Tam partiel 1170 1181
Psychologue en oui o0ct-09 cDI Personnel dg la categorle A | La foncthn pybllque Santg huma!ne et Arigge Tem‘ps 1300 1300
EHPAD de la fonction publique hospitaliere action sociale partiel
Ingénieur, cadre, professions . . .
P§ychtollogue Oui nov-09 CDD ** libérales, professions Une etr)llt_reprlse Santtg huma!nle et PHa’utE’ES Telm_ps 1650 1654
gérontologue intellectuelles supérieures publique action sociale yrénées plein
Ingénieur, cadre, professions . .
Psychologue Non sept-10 CDI libérales, professions Une association Santtg huma!n:e et GHaute Ten;_pT 1300 1317
intellectuelles supérieures action sociale aronne partie
Personnel de la catégorie A | La fonction publique Santé humaine et Haute Temps
- *%
Psychologue Non avr-11 cbb de la fonction publique hospitaliere action sociale Garonne partiel 1560 1560
Psychologue en oui nov-09 cDI Personnel dg la categorle A | La fonctllo,n publique Santg huma!ne et Aveyron Temps 1535 1535
EHPAD de la fonction publique d'état action sociale plein
** CDD : y compris contractuel(le) de la fonction publique, ATER, assistant(e) d'éducation
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