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Master 2 UFR de Lettres, Philosophie et Musique (M2 Recherche)

Sur les 126 diplémés de la promotion 2009, 18 étaient concernés par I'enquéte du Ministére* soit 14,3%.

Parmi eux, 10 ont répondu soit un taux de réponse de 55,6%.

Répartition par Master ou parcours : Nombre de | Nombre de dipldmés concernés Taux Nombre de | Taux de
diplébmés par 'enquéte du Ministére d'enquétés | réponses | réponse

M2R ARTS DU SPECTACLE ET MEDIAS Parcours Etudes Théatrales 7 1 14,3 1 100,0

M2R ARTS DU SPECTACLE ET MEDIAS PARCOURS Communication 17 5 29.4 3 60.0

Audiovisuelle et Medias

MZR ARTS DU SPECTACLE ET MEDIAS Parcours Esthétique 7 1 143 0 0.0

Audiovisuelle

M2R ARTS DU SPECTACLE ET MEDIAS Parcours Images et Textes 5 0 0,0 - -

M2R LANGUES ET LITTERATURES GRECO-LATINES, OCCITANES

ET FRANCAISES Parcours Langues et Littératures Antiques, 10 3 30,0 3 100,0

Médiévales et Classiques

M2R LANGUES ET LITTERATURES GRECO-LATINES, OCCITANES

ET FRANCAISES Parcours Linguistique et Stylistigue Francaises ou 5 0 0,0 - -

Occitanes

M2R LANGUES ET LITTERATURES GRECO-LATINES, OCCITANES

ET FRANCAISES PARCOURS Littératures Francaises Modernes et 16 1 6,3 1 100,0

Contemporaines

M2R Littérature Générale et Comparée 9 1 11,1 1 100,0

M2R MUSIQUE Parcours Musique et Musicologie 9 1 11,1 1 100,0

M2R ETHIQUE DE LA DECISION ET GESTION DES RISQUES 5 5 200 0 00

RELATIFS AU VIVANT ' '

M2R PHILOSOPHIE ALLEMANDE ET FRANCAISE DANS L'ESPACE 1 1 100.0 0 00

EUROPEEN Parcours Méthodologie des Savoirs ' '

M2R PHILOSOPHIE ALLEMANDE ET FRANCAISE DANS L'ESPACE 12 5 16.7 0 00

EUROPEEN Parcours Philosophie, Rationalité, Société ' '

M2R PHILOSOPHIE ALLEMANDE ET FRANCAISE DANS L'ESPACE 23 0 0.0 i _

EUROPEEN Parcours ERASMUS MUNDUS

*diplémés, de la promotion n, répondant aux critéres suivants :

- ayant la nationalité francaise ;

- 4gés de 30 ans et moins

- n'ayant pas interrompu leurs études pendant plus d’un an, avant I'obtention du dipldme

- ne s'étant pas réinscrits en formation initiale dans un établissement d'enseignement a la rentrée n+1 et/ou n+2
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Profil des répondants :
e 9femmes et 1 homme.
e Durant 'année 2008-2009 préparant au dipldme obtenu en 2009, 3 bénéficiaient d'une bourse sur critéres sociaux.
o Entre le baccalauréat et I'obtention du Master 2 en 2009, 7 n'ont pas interrompu leurs études et 3 les ont interrompues pendant moins de 2

ans.
e Avant ou pendant le M2, 2 ont réussi un concours de la fonction publique.

Avant ou pendant le M2, 7 n'ont pas obtenu de dipléme de niveau bac+4 ou plus autre que le M1 et le M2 pour lequel ils ont été enquétés.
3 répondants ont déclaré avoir obtenu un autre dipléme de niveau bac + 4 ou plus autre que celui obtenu en 2009 (plusieurs réponses possibles) :

e un autre M2 (différent de celui pour lequel ils ont été enquétés) 2
e un diplédme d'un autre type 2

Apres l'obtention de leur dipldme en 2009, aucun ne s’est inscrit dans un établissement d'enseignement supérieur pour y suivre des études, ou y
préparer un dipldme ou un concours de la fonction publique.
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Au 1° décembre 2011, 30 mois aprés I'obtention du dipléme

e 8 occupent un emploi, (y compris si c'est un emploi occasionnel ou de trés courte durée, ou s’ils sont en alternance ou en formation continue,
ou s'ils sont en arrét maladie ou en congé maternité)

e 2 sont sans emploi et recherchent du travail ou en attente d’'un contrat

Le taux d’insertion* est de 80,0%.

* taux d’'insertion = nombre de « en emploi » / (nombre de « en emploi »+ nombre de « sans emploi et en recherche d’emploi »)

Les diplomés sans emploi

Parmi les 2 diplémés répondants qui sont sans emploi, depuis I'obtention de leur dipldme en 2009, 1 a occupé un emploi.
lls recherchent un emploi depuis :

e entre 10 et 12 mois 1

e plus de 12 mois 1

Depuis I'obtention du Master 2, 9 répondants sur 10 ont occupé au maoins un emploi.
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Caractéristiques des 8 emplois occupés au 1* décembre 2011

Pour 3 répondants actifs sur 8, cet emploi est le premier depuis I'obtention du dipléme en 2009.

Intitulés des emplois : Employeur
— Comédienne ¢ la fonction publique d'Etat 3
— Chef de projet multisports e une entreprise privée 2
— Coordinatrice de projets e Uune association 3
— Officier sous contrat en communication
— Enseignant Secteur d’'activité économique de I'employeur
— Professeur de lettres modernes
: i . . . . e Commerce 1
— Journaliste, rédactrice, présentatrice radio . .
o ¢ Information et communication 2
— Libraire i
e Enseignement 2
Statut d’emploi ou type de contrat de travail * A, spec?a_c I'e s et aCt'V.'teS recreatives 2
] _ e Autres activités de service 1
Pour 5 répondants actifs sur 8, cet emploi est stable :
¢ Fonctionnaire 2 Localisation de I'emploi : 4 sur 8 travaillent en Midi-Pyrénées :
(y compris fonctionnaire stagiaire ou éleve fonctionnaire)
e CDI 3 e Haute-Garonne 2
o CDD (y compris contractuel de la fonction publique, 2 ° A\{eyron 2
ATER, assistant(e) d’éducation) o Région lle de France 2
¢ Intermittent du spectacle 1 e Autres départements de France 2
Niveau de I'emploi occupé 7 répondants actifs sur 8 exercent leur emploi a temps plein.
* per§opnel de categorie A. de Ig fgnctlon publique 3 Pour les répondants actifs qui occupent leur emploi & temps plein, 4
e ingénieur, cadre, professions libérales, 2

ont déclaré leur salaire net mensuel et 2 ont précisé le montant annuel

professions intellectuelles supérieures de leurs primes et/ou de leurs 13&me mois.

e emploi de niveau intermédiaire (technicien, 1
agent de maitrise, maitrise administrative et commerciale, VRP)

. . Le salaire net mensuel moyen est de 1 376 € et le revenu net mensuel
o employé de bureau, de commerce, personnel de service 2

moven est de 1 424 €.
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Répertoire de I'emploi occupé par les 8 répondants en activité au ler décembre 2011 des M2R LITTERATURE GENERALE ET COMPAREE

. Revenu net
- Début S P .
I, Il s’agit du , . . , . yvowo-.. | LOcalisation | Durée | Salaire net mensuel
Intitulé poste er - | d’occupation Type de contrat Niveau de I'emploi Employeur Secteur d’activité : . ] ;
1% emploi ) . de I'emploi | emploi mensuel (primes
de I’emploi .
comprises)
Ingénieur, cadre,
- . rofessions libérales, L Arts, spectacles et Haute Temps
Comédienne Non oct-11 Intermittent du spectacle P ) . Une association - ’p S .p - -
professions intellectuelles activités récréatives Garonne partiel
supérieures
Ingénieur, cadre,
Chef de projet . . professions libérales, Une entreprise Information et Haute Temps
) Oui juil-09 CDI : . - S . - -
multisports professions intellectuelles privée communication Garonne plein
supérieures
Coordinatrice de Non févr-11 CDD ** Emploi de niveau Une association | \rts: spectacles et Paris Temps 1650 1717
projets intermédiaire activités récréatives plein
Officier sous contrat Non sept-11 CDD ** Personnel dg la catégorie Alla Fonctllo,n publique | Autres activités de llle-et-Vilaine Temps ) )
en communication de la fonction publique d'état service plein
Enseignant Non 01-sept Fonctionnaire * Personnel de. la categorie AlLa fonctllo,n publique Enseignement Vaucluse Temps 1688 1688
de la fonction publique d'état plein
Professeur de oui déc-08 Fonctionnaire * personnel de‘ la categorle A | La fonctllo,n publique Enseignement Seine-et- Temps ) )
lettres modernes de la fonction publique d'état Marne plein
Journaliste, Employé de bureau, de Information et Temos
rédactrice, Non aodt-10 CDI commerce, personnel de Une association L Aveyron P 1065 1065
. . . ) communication plein
présentatrice radio service
Employé de bureau, de :
Libraire Oui oct-07 CDI commerce, personnel de Une:r?\tg-:-epnse Commerce Aveyron Tslr;ﬁs 1100 1225

service

* Fonctionnaire y compris fonctionnaire stagiaire ou éléve fonctionnaire
** CDD : y compris contractuel(le) de la fonction publique, ATER, assistant(e) d'éducation

*** Emploi de niveau intermédiaire : technicien, agent de maitrise, maitrise administrative et commerciale, VRP
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