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Sur les 5 diplômés de la promotion 2009, 2 ont répondu soit un taux de réponse de 40,0%. 
 
Profil des répondants 

 1 femme et 1 homme. 

 Durant l’année 2008-2009 préparant au diplôme obtenu en 2009, 1 bénéficiait d’une bourse 
sur critères sociaux. 

 Entre le baccalauréat et l’obtention du Master 2 en 2009, 1 n’a pas interrompu ses études et 
1 les as interrompues pendant 2 ans ou plus. 

 Avant ou pendant le M2, aucun n’a réussi un concours de la fonction publique. 
 
Avant ou pendant le M2, 1 répondant n’a pas obtenu de diplôme de niveau bac +4 ou plus autre 
que le M1 et le M2 pour lequel il a été enquêté. 
1 a déclaré avoir obtenu un autre M2 (différent de celui pour lequel il a été enquêté). 
 
 
Poursuite d’études ou préparation de concours après l’obtention du Master 2 
 
Après l’obtention de leur diplôme en 2009, 1 répondant a abandonné à 2 reprises la préparation de 
l’Agrégation de Philopsophie en 2009/2010 et en 2010/2011. 
 
 
Au 1er décembre 2010, 18 mois après l’obtention du diplôme 
 
Les 2 répondants n’occupaient pas d’emploi. 
 
 
Au 1er décembre 2011, 30 mois après l’obtention du diplôme 
 
Les 2 répondants sont sans emploi et en recherche d’emploi. 
 
 
Les diplômés sans emploi au 1er décembre 2011 
 
Parmi les 2 diplômés répondants qui sont sans emploi au 1er décembre 2011, 1 a occupé un emploi 
depuis l’obtention de son diplôme en 2009. 
Les 2 répondants en recherche d’emploi l’ont démarrée depuis plus de 12 mois. 
 
Sur les 2 répondants, 1 a au moins occupé un emploi depuis l’obtention du Master 2. 
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L’entrée sur le marché du travail 
 
Depuis l’obtention du Master 2 et jusqu’au 1er décembre 2011, les 2 répondants ont recherché un 
emploi. 
 
 
Moyens utilisés pour leur recherche d’emploi : 
(plusieurs réponses possibles) 

 Réponse à une offre d’emploi 2 

 Dépôt de CV sur Internet 2 

 Candidature spontanée 1 

 Pôle emploi/APEC/etc 1 
 
 
Exigences sur l’emploi recherché 
(plusieurs réponses possibles) 

 Adéquation entre leur projet personnel et l’emploi  1 

 Opportunité de poursuite d'étude 1 

 Type d'établissement ou d'entreprise 1 

 Aucune, sinon le fait d’avoir un emploi 1 
 
Ils estiment que leur entrée sur le marché du travail s’est déroulée : 

 Difficilement 1 

 Très difficilement 1 
 
 
Difficultés rencontrées par les répondants qui ont estimé leur entrée sur le marché du travail comme 
difficile ou très difficile 
(plusieurs réponses possibles) 

 Difficultés à trouver des offres d’emploi 2 

 Méconnaissance des débouchés possibles pour leur formation 1 

 Manque d’expérience professionnelle 2 

 Difficulté à mettre en valeur leurs compétences 1 

 Formation mal, ou pas, reconnue par les employeurs 1 

 Formation inadaptée au marché de l’emploi 2 
 
 


