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Pluridisciplinaire, I'UT2J forme ses étudiants, de la licence au doctorat, dans des domaines de compétences diversifiés prenant
en compte les innovations pédagogiques.

Anthropologie - Ethnologie Enseignement Lettres - Philosophie

Aménagement du territoire et urbanisme Ergonomie Maintenance des systémes pluritechniques
Archives et médiatheque Gestion Mathématiques

Arts plastiques et arts appliqués Génie mécanique et productique Musique

Audiovisuel Géographie Production industrielle

Carrieres sociales Histoire Psychologie

Cinéma Histoire de I'art et archéologie Réseaux et télécoms

Commerce Infographie - Multimédia Sciences de |'éducation et de la formation
Communication et arfs du spectacle Informatique Sciences du langage

Design Ingénierie et maintenance Service d la personne

Documentation Intervention sociale Sociologie

Economie Langues Tourisme, hoétellerie et alimentation

Edition, métiers du livre Langues étrangéres appliquées Traduction et interprétation
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Dotée d'une recherche de tres haut niveau

I'Université T
Oulouse - Jean Jaure
aures
au coeur des se place

préoccupations éco i
e y nomiques
et sociétales presentes et & venir. .

L'Université Toulouse - Jean Jaurés, c'est aussi une
collaboration étroite avec des acteurs socio-économiques.
Elle est engagée, depuis plusieurs années, dans
'accompagnement & linsertion professionnelle et
propose aujourd’hui un vaste choix de formations en

L phase avec les attentes des milieux socio-€conomiques.
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€ 600 poﬁend\,res. . -
vai gg 5500 stages gtudiants €
SCEE ts: 117 en oppren’r'\ssoge

206 alfernan sionnalisafion 1
ot 89 contrats d€ profes fion confinue. &

4010 stagiaires en forma

r L' UT2J bénéficie d'une implantation locale, régionale 1

I et internationale, la placant au coeur de ferritoires & fort I
potentiel économique.

| Outre le campus Mirail & Toulouse, I'UT2J est également |
présente sur onze autres sites en Région Occitanie (Albi,
Auch, Blagnac, Cahors, Castres, Figeac, Foix, Montauban,

I Rodez, Tarbes, Toulouse) et a I'international (Kuala Lumpur |

L Malaisie, Madrid - Espagne et Hanoi - Vietnam). r



Rencontrez nos étudiants,
trouvez de nouvelles compétences

L'UT2J organise chaque année de nombreuses rencontres entre les
étudiants et les acteurs des milieux socio-économiques, partenaires
de I'université : forums entreprises, tables rondes, simulations
d'entretiens, conférences métiers, visites d'entreprises etc.
Autant d'opportunités de rencontrer vos futurs collaborateurs tout en

' les accompagnant dans la construction de leur projet professionnel. !
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L'UT2J facilite la recherche de nouvelles compétences via
une plg’reforme dédiée (PlaceOJeunes) & la diffusion d'offres
professionnelles : stage, empiloi, volontariat, alternance.

Impliquez-vous dans nos formations

Participez aux conseils de perfectionnement, auxenseignements
et aux jurys d'examens.

Siégez aux instances de l'université : conseil d'administration,
commission de la formation et de la vie universitaire, conseil
du service commun universitaire d'information, d’ orientation et
d’insertion professionnelle (Scuio-IP).

Apportez votre expertise par des propositions d'évolutions
pédagogiques, de sujets de projets étudiants, de stages et

! d'alternances... J
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Formez vos équipes tout au long de la vie Investissez dans I'avenir de nos étudiants

Accompagnez la carriére de vos collaborateurs par un plan de Contribuez & I'acquisition d'outils pédagogiques innovants par
formation adapté a vos besoins en compétences : formations sur le versement de la taxe d’apprentissage.
mesure et sur catalogue, dipldmes et certifications spécifiques, . Soutenezl'entrepreneuriat étudiant parl'cide au développement

! validation des acquis de I'expérience (VAE). de leurs projets et via la participation a diverses actions
e e e e e e = I (concours, ateliers...).

Collaborez a la recherche

Anticipez, développez et valorisez vos besoins et vos idées en

matiére de R&D en collaboration avec nos laboratoires.

Faites appel aux compétences de nos doctorants tout en

bénéficiant de réductions fiscales durant trois ans via la

convention CIFRE.

Echangez et partagez sur des thématiques de recherche en

participant & des conférences, des journées d'études, des

colloques et en confribuant & des publications
I scienfifiques.




Rendez-vous sur notre espace entreprise/partenaire : www.univ-tlse2.fr/entreprise-partenaire

Vofire contact :

Danielle Deymier

Responsable des relations université / milieux socio-€conomiques

Référente entrepreneuriat

Service Commun Universitaire d'Information, d'Orientation et d'Insertion Professionnelle (Scuio-IP)
06 32 10 45 57 - danielle.deymier@univ-tlse2.fr
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