Procés-verbal du Conseil restreint de I'lUT
— du mercredi 4 juillet 2018

W onversiTe TOULOUSE
Jedan Jaures

Etaient présents :
Représentant du Président du CA : X. DARAN Directeur de I'lUT

Professeurs des Universités : T. VAL, E. CAMPO et J-M BRUEL

Maitres de Conférences : P. STOLF {excusée, procuration a A. VAN DEN BOSSCHE), A. VAN DEN BOSSCHE
et E. BOUGEOQIS

Autres enseignants : C. LIVOTI {excusée, procuration a E. PIECOURT), E. PIECOURT et L. MARTI (absente)
Invités au titre de chef de département : Jean-Francois LLIBRE, Laurent Nonne et Fabrice PEYRARD
Invitée au titre de responsable administrative et financiére de I'lUT : Frangoise DUPRAT {absente)

Ordre du jour :
1. Représentation dela demande de création de poste MCF 19*™ section pour le département Carriéres

Sociales {poste non pourvu en 2018)

2. Campagne d’emplois 2019
a. Profil des supports vacants,
b. Demande de création de supports,
c. Définition des profils,
d. Classement des demandes.

Les postes vacants av o1/og/2019 sont :
1- PRAG 1703 (support occupé par Patrick Alvarez - Dpt RT)
2- PRAG 1721 (support occupé par Yves Le Boulair - Dpt GIM)

Définition des profils des 2 ¥2 supports ATER
Renouvellement du support PAST 8019 au 31/10/2018 : département d‘affectation et profil de poste

5. Congés specifiques

W

La séance est ouverte a 8 h.

1. Représentation dela demande de création de poste MCF 19*™ section pour le département Carriéres
Sociales (poste non pourvu en 2018)

Xavier Daran expligue que du fait du blocage et de la dissolution des conseils centraux de I'UT2J, le
recrutement pour le poste de MCF na pas pu se faire en 2018. Il propose que la création de ce poste soit remise
au vote pour la campagne 2019.

Vote pour la représentation de la demande de création d’un support MCF 19°™ section en Sociologie
Création d’un support MCF 19°™ section, rattaché au département CS, Profil Sociologie

Votants : 6 Pour= 6 Contre= 0 Abs=0
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2. Campagne d’emplois 2019

2 /a. Profil des supports vacants

Expression des besoins par département :

Deux départs a la retraite sont prévus, les postes vacants au 01/09/2019 seront :
- PRAG 1703 (support occupé par Patrick Alvarez — Dpt RT)
- PRAG 1721 {support occupé par Yves Le Boulair — Dpt GIM)

Les profils sont proposés a la discussion et le maintien de ces postes sont mis au vote :

Voie sur le maintien du poste de PRAG 1703 ;
Profil du support de PRAG 1703, affecté au Département RT, en spécialité Mathématiques

Votants: 8 Pour= 8 Contre= 0 Abs=0

Vote sur maintien du poste de PRAG 1721 :

Profil du support de PRAG 1721, affecté au Département GIM, en spécialité Sciences industrielles de
Pingénieur — Ingénieur Mécanique

Votants: 8 Pour= 8 Contre= 0 Abs=0

2/b. Demande de création de supports

Xavier Daran rappelle que ces demandes de création ont été débattues lors des Comités de Direction de
IIUT du 3o mai 2018 et du 12 juin 2018. Le débat est ouvert a la discussion. Les demandes sont les
suivantes:

Pour le département Carriéres Sociales

- Une demande de création d’un support de PRAG, profil Economie-Gestion, mutualisé avec le
département Informatique.

Vote pour la demande de création de support de PRAG :

Création d’un support PRAG, rattaché au département CS, Profil Economie-Gestion, mutualisé avec le
département informatique

Votants : 8 Pour= 8 Contre= 0 Abs=0
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Pour les guatre départements de I'IUT :

- une demande de création d’'un PAST en 6™ section (gestion de projet, gestion de qualité et gestion des
RH)

Pour le département Réseaux & Télécoms :

- une demande de création d’'un PAST en 27éme section (Informatique) ou 6léme section (Génie
informatique, Automatique et Traitement du Signal} — formation en cyber sécurité

Vote: pour les demandes de création d’un support de PAST en 6°™ section (gestion de projet, gestion de
qualité et gestion des RH) pour les 4 départements de VIUT et d’un support de PAST en 27°™ section
{Informatique) ou 61°™ section (Génie informatique, Automatique et Traitement du Signal} pour le
département Réseaux & Télécoms

Votants: 6 Pour=5 Contre=0 Abs=1

2 / ¢) Définition des profils

Ces fiches font suite aux propositions des départements, de la Direction et du Comité de la Recherche
Consultatif {CRC), aprés échanges ces profils sont finalisés.

2 / d) Classement des demandes

Les classements suivants sont proposés :

Pour les renouvellements des postes :

1. Maintien PRAG 1721~ Spécialité Sciences Industrielles de I'Ingénieur — Ingénieur Mécanique au
département GIM (support occupé par Yves Le Boulair)

2. Maintien PRAG 1703 — Spécialité Mathématiques au département RT (support occupé par Patrick
Alvarez)

Vote: pour le classement du poste de Mécanique en 1°* position :

Votants : 8 Pour=5 Contre =0 Abs=3

Pour les créations :

1. Création PRAG/PRCE Economie-Gestion au dpt CARRIERES SOCIALES, mutualisé avec le dpt
INFORMATIQUE

Vote: pour le classement de la demande de création d’un poste de PRAG/ PRCE Economie-Gestion en 1°¢
position :

Votants : 8 Pour=8 Contre =0 Abs=0
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1. Création PAST en 6™ section, transversal
2. Création PAST en 27%™ section ou 612™ section dpt RT

Vote: pour le clussement des demandes de création de postes de PAST

Votants : 8 Pour=7 Contre =0 Abs=1

3 / Définition des profils des 2 % supports ATER

Département GIM et RT : Maintien % ATER en 618™¢/63%™ section

Vote: pour un % support ATER affecté au département GIM ET RT en 61°™/63°™ section

Votants : 6 Pour: 6 Contre=0 Abs=0

Département INFORMATIQUE : Maintien % ATER en 27°™ section

Vote: pour un % support ATER affecté au département INFORMATIQUE en 27°™ section

Votants : 6 Pour: 6 Contre=0 Abs=0

Les membres du conseil souhaitent que les fiches de postes d’ATER soient diffusées sur le site de I'lUT Blagnac
lors de la campagne de recrutement 2019.

4/ Représentation de la demande de renouvellement du support PAST 8019 au 01/09/2019 : département
d’affectation et profil de poste

Xavier Daran explique que du fait du blocage et de la dissolution des conseils centraux de I'UT2J, le
recrutement sur le support de PAST n’a pas pu se faire en 2018. Il propose que le renouvellement de ce support
de PAST soit remis au vote pour la campagne 2019,

Vote: pour le renouvellement du support PAST 8019, section CNU 27 affecté au département Informatique
au 01/09/2019

Votants : 6 Pour: 6 Contre=0 Abs=0

Informations :
Au 01/09/2019, un poste de personnel BIATSS sera vacant ou susceptible de I'étre selon la date de départ en

retraite de {'intéressé.
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5/ Congés spécifiques

Mme Amélie Legrand sera en congé parental 'année universitaire 2018-2019. Deux choix s’offrent a I'IUT.
Soit le recrutement d’un chargé d’enseignement vacataire sur les fonds propres de I'lUT,

soit le recrutement d’un professeur contractuel décret 1992 sur le support vacant de PRCE 0412 libéré par
Amélie Legrand, sur les fonds de 'UT2J.

L'IUT souhaiterait le recrutement de deux professeurs contractuels décret 92 a mi-temps sur ce support
vacant.

Vote sur le profil de poste pour le recrutement d’un professeur contractuel décret 1992 sur le support vacant .
de PRCE :

Recrutement d’un professeur contractuel décret 1992 ou deux & mi-temps de 11 mois & compter du
01/10/2018 sur le support vacant de PRCE 0412 [Amélie Legrand), rattaché au département

informatique

Votants : 8 Pour= 8 Contre= 0 Abs=0

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 9h30.

Le Directeur de I'lUT,

Xavier DARAN

CR Conseil restreint {UT Blagnac — Campagne emplois 2019 5



