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b. Indicateur BDS 003 et BDS 003 Bis — Effectifs physiques et ETP rémunérés
des agents titulaires au 31 décembre 2023

Statut d’emploi : Permanent

Effectifs en ETP

Total général

Enseignant-Chercheur 2 | 277, | 681,2

Total général 951,7 607.3 1559.,0

Correction des ETP des ESAS
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Effectifs en ETP par tranche d’age

Catégorie Total général
= |
F 629,2
16-19 ans
20-24 ans
25-29 ans
30-34ans
35-39 ans

45-49 ans
50-54 ans
55-59 ans

20-24 ans
25-29 ans
30-34 ans
35-39 ans
40-44 ans
45-49 ans
50-54 ans
"55:'-.55.1 ans
60-64 ans
| 65-69 ans
Total général

Correction des ETP des ESAS
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Partie 7 | Organisation du travail
et temps de travail

o




I1l. Absences au travail hors raisons de santé

c. Indicateur BDS 163 — Nombre agents avec au moins une absence hors
raison santé au cours de I'année 2023 par motif

Total général
Congé de paternité et d'accueil de I'enfant
Congé maternité

Congé pour adoption

Congé pour naissance, adoption d'un enfant
Total général

Correction du nombre de personnes avec au moins une absence hors raison santé au
cours de 'année 2023 par motif

Total général

N

N

40-44 ans
45-49 ans

40-44 ans

40-44 ans

Total général

Correction du nombre de personnes avec au moins une absence hors raison santé au
cours de I'année 2023 par tranche d’age
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d. Indicateur BDS 164 — Nombre total de journées d’absence hors raison
santé au cours de I'année 2023 par motif

Congé de paternité et d'accueil de I'enfant
Congé maternité

Congé pour adoption

Congé pour naissance, adoption d'un enfant

Total général 2731 | 138 | 2869

Correction du nombre total de journées d’absence hors raison de santé au cours de
I'année par motif

e T Total général |
A am |
asgeans [ | i1 |

40-44 ans
45-49 ans

40-44 ans

R w = NS
= (00 g 7T N (N
N (N = ©o|b

()]
~N

40-44 ans E N N T
[ss-s9ans 000 | 0000000000000 |7 ju7 |
Total général 2731 138 | 2869

Correction du nombre total de journées d’absence hors raison de santé au cours de
I’année par tranche d’age



IV. Absences au travail pour raisons de santé

e. Indicateur BDS 168 — Nombre d’agents ayant été absents au moins un jour
dans I’année pour raison de santé, par motif

Total général
Congé de maladie ordinaire

Congé invalidité temporaire imputable au service
Congé longue durée

Congé longue maladie

Congé suite accident de service ou de trajet
Couche pathologique/Grossesse pathologique
Total général

000k [H |
| Congé de maladie ordinaire |27 56 ]
| Congé invalidité temporaire imputable au service | 8RS E
| Congélonguedurée (200 S
| Congélonguemaladie |4 A
| Congé suite accident de serviceoude trajet [N R
| Couche pathologique/Grossesse pathologique |
| Totalgénéral 43 150

Correction du nombre de personnes en absence pour raison santé au cours de I'année
2023 par motif
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Total général

40-44 ans
45-49 ans

60-64 ans
65-69 ans

H

[
(>}

40-44 ans
45-49 ans

60-64 ans
65-69 ans

w

[N
(=}

40-44 ans
45-49 ans

60-64 ans
65-69 ans
APPRENTI

. |F  |H [Totalgénéral |
A 24 |66 290
| 20-24ans 3 0000000001 4 |
[25-29ans 19 000 3 22
30-34ans 12 000000000 |4 [16 |
[35-39ans [ 0000000000 |6 [
40-44ans 36 |8 |44 |
a5-49ans 3 000000000 [s [ |
| 50-54ans 42 000000000 |12 [s4 0|
| 55-59ans 30 0 [16 [46 |
| 60-64ans |14 00000000 |7 |a |
| 65-69ans (4 000000000 ][4 [8 |
s Jws |2 [134
202420 [+ 00000000 [r 0|
[25-29ans s 0 00000000| [5
30-34ans s 0000000 1|6 |
[35-39ans |6 001 7
40-44ans |7 00000000 |4 |a |
a5-49ans (18 0000000 ]9 2 |
| 50-54ans  [>s 00 |6 [31 |
| 55-59ans |22 000000000 [3 [5 |
| 60-64ans |18 00000000 |2 |15 |
j65-69ans [+ 00000000 [r |
c ] |57 |27
20-24ans |2 000000 [z |
| 25-29ans s 0 |3 |8 |
30-34ans |1 00000000000 [4 [15 |
[35-39ans 15 0000000 5 [0
40-44ans (14 00000000000 [3 17 |
a5-49ans [ 0000000000 7 [ |
| 50-54ans a0 000 [13[s3 |
| 55-59ans [26 0 [14 ][40 |
60-64ans 15 000 |8 |23 |
j65-69ans [+ 00000000 [r |
[ APPRENT 1 1 [2
202420 1 000000001 |2 |
| Totalgénéral ______J493 ____________|1s0l6a3

Total général

Correction du nombre de personnes en absence pour raison santé au cours de I'année
2023 par tranche d’age
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f. Indicateur BDS 169 - Nombre total de journées d’absence pour raison de
santé au cours de I'année par motif

I L I
Congé de maladieordinave |GG 555 i M
Congé invalidité temporaire imputable au service _m
Congélonguedurde |sais 0 asss

4298

Congé longue maladie 3277

Congé suite accident de service ou de trajet

Couche pathologique/Grossesse pathologique - 11
Total général 17841 m

Correction du nombre total de journée d’absence pour raison de santé au cours de 'année
par motif
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T otal généra
A mw 3123 | 11010
N R F R A

ssaeans i [ [t
aoagans e [ (e
Sosaans w2 [7e3 285
sssoans  [ame  [ois |aisa
ooeaans s [en [0z
eseoans = [7m [m
D 7 R A E

aoegans  Jas  [s1 (s
Gsavans (e [ad [em
Sosaans ez [206 [1008
sssoans  [se  [a0 [ss
eseoans w0 [ [aw

Gsavans  mar  [aas (192
Sosaans  [mes  [an (17
Sssoans a9 [l [sm0
ooeaans  [aas  [as [
eseoans s [ |5
wagans 1 [m (s
Cotagénéral | irsal |00 235

Correction du nombre total de journée d’absence pour raison de santé au cours de 'année
par tranche d’age
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