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1- MOTION DES PERSONNELS ET ETUDIANTS DE L’IUT (annexe 1) 

La motion présentée au Conseil en annexe 1 est adoptée à l’unanimité.

2- OUVERTURE DE LA 2ème ANNEE DU DUT 2A2M
Le Conseil approuve l’ouverture d’une seconde promotion en DUT 2A2M : pour 20, abstentions 5.

3- MOTION CONCERNANT L’EXPERIMENTATION 2A2M A L’IUT  (annexe 2)

Une motion pointant le risque de fermeture de la formation 2A2M à l’issue de la phase d’expérimentation faute de ressources humaines et financières est soumise à l’approbation du Conseil et est adoptée à l’unanimité. Cette motion sera transmise au Président de l’UTM. 

4- COMPTE RENDU : Sous réserves de modifications d’un certains nombres d’erreurs de frappe, le C.R. du Conseil du 20/01/09 est approuvé à l’unanimité.
5- « COLORATION » DU POSTE D’ATER 
Le Conseil rejette une proposition de recrutement sur un poste entier  en mathématiques : contre 8, abstentions 13.

Le Conseil adopte une proposition de recrutement sur un ½ poste d’ATER en 63ème section : pour 11, abstentions 9.

Le vote sur l’autre ½ poste en 27ème section ne permet pas de définir une position claire du Conseil : pour  3, absentions 11, contre 3. Faute de majorité, le vice-président décide de réunir dès que possible le conseil en formation restreinte pour décider du profil de poste ouvert au recrutement.

6- CONVENTIONS (liste en annexe 3)
Une liste complémentaire de conventions pour l’année 2008-2009 est adoptée à l’unanimité.

7- SUBVENTIONS (liste en annexe 3)
La liste des subventions présentée au Conseil est adoptée à l’unanimité.

8- TARIFS VAE-DIF (annexe 4)
Pour intégrer des stagiaires à des modules existants ou à des modules de formations  spécifiques dans le cadre du DIF, une réflexion conjointe des partenaires  IUT et Formation continue a débouché sur une proposition de tarifs présentée en annexe 4. Des tarifs concernant  la VAE en cas de validation partielle ont également été définis.

L’ensemble de ces tarifs est adoptée par le Conseil : pour 13, absentions 5.

9- ADAPTATION DES MODALITES DE CONTROLE POUR UN ETUDIANT HANDICAPE 
Il est demandé au Conseil de se prononcer sur la possibilité, pour un étudiant reconnu handicapé, d’être contrôlé selon des modalités particulières lors des épreuves orales d’anglais :

-anglais natif : dispense de cours et suppression de l’épreuve

-anglais laboratoire : l’épreuve sketch devient un exposé oral face à l’enseignant.

Le Conseil adopte cette disposition à l’unanimité.

10-  HEBERGEMENT D’UN MODULE TYPE MAISON INTELLIGENTE
Dans le cadre du projet de Maison intelligente, le Conseil examine une proposition de la société THBA, spécialisée dans l’imagerie et la domotique: celle-ci cherche un emplacement de stockage pour un stand (8mX18m) de démonstration qu’elle utilise 4 ou 5 fois par an dans les salons spécialisés.  Ce module tout équipé constituerait un premier élément de la Maison intelligente. Il pourrait ainsi être mis à disposition des étudiants de 2A2M pour des TP sans aucun frais pour l’IUT (hors coût de fonctionnement). Le module pourrait être entreposé sur l’emplacement de la future M.I.

Le Conseil donne à l’unanimité un avis favorable pour un accord de principe à cette proposition.
Fait à Blagnac, le 20 avril 2009.

Le Directeur de l’IUT

 de Blagnac,

      Alain ROUX
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MOTION DES PERSONNELS ET ETUDIANTS

DE L’IUT DE BLAGNAC

Le Conseil de l’Institut Universitaire de Technologie (IUT) de Blagnac – Université Toulouse 2, réuni le 1 avril 2009 tient à réaffirmer son attachement au caractère national des DUT et à la qualité de la formation.

Les contrats d’objectifs et de moyens (COM) à déclinaisons locales ne nous apporteraient pas les garanties nécessaires au maintien du caractère national des IUT.

Le Conseil refuse de s’inscrire dans la logique de sursis actée par le Ministère (maintien des moyens à périmètre constant pour 2009 puis 2010).

En conséquence le Conseil demande :

Le maintien de la définition nationale des programmes (Programme Pédagogique National), des modalités pédagogiques et des instances nationales (CCN et CPN) garantissant un diplôme national.

Le fléchage national des moyens financiers et humains (postes de titulaires enseignants et BIATOS) des IUT, assuré par le ministère et permis par l’article 713-9 du code de l’éducation.

La mise en place d’un système de dotation des établissements, basé sur les besoins et non un système de répartition interne des moyens tel que SYMPA.

Un financement pour toutes les composantes de l’Université à la hauteur des missions et des besoins du service public de l’enseignement supérieur et de la recherche.
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Motion concernant l’experimentation 2A2M à l’IUT de Blagnac

Présentée au Conseil d’Institut le 1er avril 2009

Le conseil de l'IUT de Blagnac réuni le 01/04/2009 : 


1) d'une part, constate que, dans la politique actuelle de l'enseignement supérieur, la mise en place du département 2A2M doit se faire sans ressource humaine nouvelle affectée pour ce département, 

2) d'autre part, compte tenu de l'intérêt porté à cette formation par les milieux professionnels et les futurs étudiants (formation initiale et continue en VAE), mobilise, avec le concours de l'université de Toulouse II, des personnels par redéploiement interne pour assurer les tâches administratives et pédagogiques de la formation 2A2M et supporte le coût financier d’une formation dispensée intégralement en heures complémentaires.

Le conseil insiste  cependant sur le fait que dans ces conditions, la formation ne pourra plus fonctionner à l'issue de la phase d'expérimentation. 

Le conseil regrette cet état de fait et, compte tenu des efforts déjà consentis par l'université et les différents départements de l'IUT, demande expressément un soutien fort du ministère par la création de postes pour ce département qui ne demande qu'à se développer au regard des besoins de société émergeant dans le secteur du service à la personne.


CONSEIL D’IUT DU 01/04/2009

ANNEE UNIVERSITAIRE 2008-2009

CONVENTIONS  POUR LES ACTIONS DE FORMATION

2A2M

· Mme M. GARCIA (consultant, TD de sociologie)

· Mme C. ROMANENS (consultant, cours et TD de servuction)

CHARGES DE COURS

DEPARTEMENT GIM - LPMA

-     CIRYCI
Stéphane


-     DELBOS
Evelyne
- Anglais





DEPARTEMENT 2A2M

-     AUDUBERT BERNAFRA
Christine
Physiologie

-     GIACOBINI
Thérèse
Physiologie

-     HEDOUIN
Arnaud
Sociologie

-     MATHIEU
Sylvie
Physiologie

-     PETIT
Sandrine
Physiologie





SUBVENTIONS

ASSODIUT
528,00
fonctionnement

ASSODIUT
522,72
Campagne de communication

ASSODIUT
533,28
Participation IUT en ligne

ARIUT
230,50
fonctionnement

                                     TOTAL
1 814,50



CONSEIL D’IUT DU 01 AVRIL 2009

OFFRE DE FORMATIONS

TARIFS

Tarif VAE dans le cas d’une validation partielle

Dans le cas d’une validation partielle, le tarif demandé au candidat est le suivant pour les DUT et les LP :

- 1000 euros par UE si prise en charge de l’entreprise,

- 500 euros par UE si pas de prise en charge de l’entreprise (exonération accordée par l’université)

Tarifs DIF IUT de Blagnac (Droit Individuel à la Formation)

1. Modularisation de l’offre de formation

Intégration d’un stagiaire dans un module existant d’une formation DUT ou LP (pas d’ingénierie de formation à faire) : 

- tarif horaire de 20 euros (soit 400 euros pour un module de 20h de formation).

2. Stage qualifiant de sciences et techniques industrielles 

Public : groupe de 3 à 12 personnes (minimum 3 personnes) sur de la formation à la carte (ingénierie de formation à prévoir, montage complet du programme pédagogique) :

- 500 euros par jour et par personne (7 heures de formation par jour)

Possibilité de pratiquer une exonération (gratuité de personnes) lorsqu’une même entreprise envoie un groupe de salariés.

� INCORPORER PBrush  ���





RELEVE DE DECISIONS





DU CONSEIL D’IUT





DU 01 Avril 2009











� INCORPORER PBrush  ���





Annexe 3














� INCORPORER PBrush  ���





� INCORPORER PBrush  ���





� INCORPORER PBrush  ���





Annexe 2








_1076915944

